
【⼤阪】倉庫スタッフ｜英語・中国語などの外国語スキル活かして頂けます

世界25か国展開するグローバル企業

Job Information

Hiring Company
Re-Teck Co., Ltd.

Job ID
1510922  

Industry
Other (Distribution, Retail, Logistics)  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
2.5 million yen ~ 4 million yen

Work Hours
9:00〜18:00（実働8時間・休憩1時間）

Holidays
完全週休2⽇制 （⼟曜・⽇曜 祝⽇休み）

Refreshed
October 20th, 2025 06:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

募集要項 本ポジションの魅⼒

英語をいかせる：外国籍スタッフ多数、英語の使⽤機会あり（⽇本語が主⾔語）
働き⽅：完全週休2⽇制、年間休⽇124⽇、残業⽉10時間未満
業務内容：電⼦機器の回収・修理・再⽣、データ消去・登録等
会社の特⾊：グローバル企業、リユース事業の成⻑企業、安定した事業基盤
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リユース事業で成⻑するグローバル企業の⽇本法⼈
作業⼿順書があるから、未経験者も安⼼のお仕事です！

世界20ヶ国以上にソリューション拠点を構え、「リバースサプライチェーンマネジメント」と呼ばれるリユース事業を展開
している「リートングループ」。
当社は2012年に同グループの⽇本法⼈として設⽴されました。
現在は企業で使わなくなった中古IT・モバイルなどの電⼦機器を回収し、修理・再⽣して再出荷する事業を展開し、リユー
ス市場の拡⼤を追い⾵に業績を順調に拡⼤中です。

今回募集する「倉庫スタッフ」の皆さんには、電⼦機器の回収から再出荷までのサイクルを担う各種作業をお任せします。
企業のセキュリティ保護・コスト削減に貢献できるのが、この仕事のやりがいです。

電⼦機器の知識がない⽅もご安⼼ください。
機器⼀つひとつに作業⼿順書が⽤意されていますので、まじめにコツコツと取り組める⽅であれば問題なく活躍することが
できます。
また倉庫内の作業といっても、重い荷物を運ぶわけではありません。
イスに座って検品や修理などをする作業なので、20代〜60代まで幅広い年齢層の⽅が頑張っています。

定時以降の残業もほぼなく、休⽇も取りやすい会社です。安定した事業基盤のもと、じっくりと腰をすえて取り組んでくだ
さい。

仕事内容：
企業から回収した機器（PC・モバイル端末等）の数量確認・登録・データ消去・修正・再⽣・製品化など

具体的な仕事内容

企業から回収した機器（PC・モバイル端末等）が集まる各センターにて、倉庫スタッフとして各種作業を担当します。

《例えばこんなお仕事》

回収してきた機器の数量確認・検品・登録
データ消去
修理・再⽣して製品化
データ整理および報告書の作成
派遣スタッフへの指⽰、シフト管理 など

《さまざまな機器が対象になります》

PC／プリンター／ハードディスク／ディスクドライブ
スマートフォン／タブレット／PHS／データ端末
サーバー／ルーター／ネットワーク機器 など
※センターによって取扱い対象の機器が異なります。

《⼊社後の流れ》
まずは先輩社員の指導・アドバイスのもと、OJTで各作業を習得します。
それぞれの機器に作業⼿順書が⽤意されていますので、機械の知識がない⽅でも問題なく取り組むことができます。

《将来期待すること》
今後事業拡⼤と共に新チームをつくる可能性がありますので、マネジメント・育成に携わるチャンスもあります。
さまざまな機器を経験して知識の幅を広げ、チームリーダー・マネージャーとして成⻑していただけることを期待します。
※外国籍スタッフが多い職場ですが、職場の公⽤語は⽇本語ですのでご安⼼ください。

チーム組織構成
＜外国籍スタッフも多数活躍中＞
各センターともに異業種（観光業・飲⾷業・倉庫・事務など）から転⾝したスタッフがたくさん活躍しています。
また、外国籍スタッフ（主に中国籍）が多く、年齢・社歴・役職・国籍の垣根を超えてコミュニケーションをとっていま
す。
「各業務の詳細マニュアル」の作成をはじめ、業務効率化の意⾒・アイデアも出しやすい環境にあります。

ワークライフバランスもバッチリ！
⽣産性の⾼い働き⽅を⽬指している当社では、ダラダラと残業するカルチャーはありません。
1⽇8時間できっちり仕事を終え、その後は各々が趣味や⼤切な⼈と過ごす時間を⼤切にしています。
完全週休2⽇制・年間休⽇124⽇と休みも多く、有給休暇も取りやすい環境にあります。

雇⽤形態：正社員
試⽤期間3ヶ⽉あり（期間中も条件変更なし）
※在宅勤務はありません

想定年収：276万円〜360万円

⽉給23万円〜30万円
※経験・資格・能⼒を考慮の上、当社規定により決定いたします。
賞与：年1回業績による
昇給：年1回
社員の年収例

450万円／⼊社6年⽬リーダー職（⽉給37.5万円）
300万円／⼊社2年⽬（⽉給25万円）

勤務地：⼤阪府・東京都の各拠点 U・Iターン歓迎／転居を伴う転勤なし
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⼤阪
守⼝センター：⼤阪府守⼝市⼋雲中町2-7-24（作業員1名、ドライバー1名）
尼崎センター：兵庫県尼崎市扇町20番地 ロジポートAMAGASAKI内 6階-613（作業員1名）

東京
RSCセンター：東京都江東区新砂3-10-8 丸⼀運輸新砂物流センター内（作業員8〜15名）
TKCセンター：東京都江東区新砂3-4-11 GLP東京II内2F（従業員20名）

勤務時間：9:00〜18:00（実働8時間・休憩1時間）

平均残業時間：⽉10時間未満（毎⽇ほぼ定時で業務を終えています）

休⽇・休暇

年間休⽇124⽇
完全週休2⽇制（⼟⽇）
祝⽇休み
年末年始休暇
GW休暇
夏季休暇
慶弔休暇
有給休暇
産前・産後休暇
育児休暇
介護休暇
病気休暇（年5⽇まで有給とは別で取得可/⼊社⽇から取得可）※正社員のみ

⼿当・福利厚⽣

各種社会保険完備（健康・厚⽣年⾦・雇⽤・労災）
交通費⽀給（上限3万円）
ベネフィットステーション
退職⾦あり（2年以上在籍者対象）
健康診断あり

Required Skills

【年齢・学歴不問】■未経験歓迎 ■PCの基本操作（Excel・Word）ができる⽅ 

《必須条件》

基本的なPCスキル（Excel・Word）
社会⼈として基本的な報連相ができること
⽇本語検定2級レベルの会話⼒

《あると活かせる知識／必須ではありません》

PC・モバイル端末等の知識
※キャリアshopでの勤務経験も活かせます！
英語・中国語などの外国語スキル
普通⾃動⾞免許・4tトラックの運転経験

Company Description
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