
インフラエンジニア/海外出⾝⼈材積極採⽤中！約14か国ほどの外国籍⼈材在籍。

エンタープライズ顧客の海外展開に伴⾛。⽇本発のエンタープライズ顧客の海外展開に伴⾛。⽇本発のDX企業企業

Job Information

Hiring Company
Growth xPartners,Inc.

Subsidiary
GxPグループ採⽤：グロースエクスパートナーズ株式会社との雇⽤契約で、株式会社GxPへ出向  

Job ID
1510846  

Industry
Software  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Train Description
Marunouchi Line, Shinjuku Station

Salary
4 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
10:00〜19:00（所定労働時間8時間、休憩60分)

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、夏季休暇、年末年始休暇 等

Refreshed
July 14th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

 
⽇本語でのコミュニケーション必須（N1〜N2相当）

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

私たち【グロースエクスパートナーズ株式会社】は、⽇本を代表する各業界のリーディングカンパニーである様々な企業の
エンタープライズDXを⽀援しています。
各事業をけん引している⼤⼿企業の新しい価値を創造し、お客様のその先のお客様に価値を届けることを取り組んでいま
す。

---------------------
＜当社の魅⼒＞＜当社の魅⼒＞
---------------------
・・2024年年9⽉に東京証券取引所⽉に東京証券取引所 グロース市場グロース市場(TSE Growth Market)に新規上場。に新規上場。
・・14か国ほどの外国籍⼈材在籍。か国ほどの外国籍⼈材在籍。
   L 新卒採⽤の半数が外国籍、在籍メンバーの約新卒採⽤の半数が外国籍、在籍メンバーの約15％が海外出⾝のメンバーとなり、中国・韓国・インドネシア・タイ・％が海外出⾝のメンバーとなり、中国・韓国・インドネシア・タイ・
⾹港・インド・ベトナムなど様々国籍の⽅が活躍しています。⾹港・インド・ベトナムなど様々国籍の⽅が活躍しています。
・福利厚⽣の充実・福利厚⽣の充実
 外国籍の⽅にはビザサポートはもちろん、昼⾷時社員割引、扶養⼿当、社員寮なども備えてます。 外国籍の⽅にはビザサポートはもちろん、昼⾷時社員割引、扶養⼿当、社員寮なども備えてます。

---------------------
＜＜GxPで働く理由＞で働く理由＞
---------------------
・⽇本の各業界のリーディングカンパニーの事業に携われる。主な顧客は売上⾼1000億以上かつ創業50年以上のエンター
プライズ顧客。
 L 主要顧客：ニプロ株式会社、三菱伊勢丹ホールディングス、豊⽥通商、KDDI など、
・顧客維持率87％以上。企業のDX創成期・拡⼤期など関係性深耕が築ける環境。
・⽇系企業の海外事業を⽀援できる可能性⼤！顧客の海外事業拡⼤に現地で伴⾛する体制を強化
・社員のライフステージの変化、キャリアの変化、気持ちの変化などに適宜合わせて、望む働き⽅を実現しやすい職場環
境。

＜ポジション インフラエンジニア＞＜ポジション インフラエンジニア＞
クラウド技術を駆使したプロジェクトから、基幹システムを⽀える⼤規模なオンプレミスのプロジェクトまで、インフラエ
ンジニアとして幅広い業務に携わっていただきます。
 
  ●パブリッククラウド（パブリッククラウド（AWS、、Azure、、GCP）プロジェクト）プロジェクト
 クラウド環境の導⼊に向けて、顧客の要件定義から設計、構築、リリース後の定着⽀援までを担当します。

  ●⼤規模オンプレミスインフラプロジェクト⼤規模オンプレミスインフラプロジェクト
 ⼤⼿企業の基幹システムや重要な業務システムを⽀えるオンプレミス環境における設計・構築・運⽤保守を担当します。

  ≪案件例≫
 ・⼤⼿企業の基幹システム運⽤管理および新規クラウド基盤の構築案件
 ・⼤⼿企業のAWSインフラ構築案件

 

●当社ポジションの魅⼒当社ポジションの魅⼒
 ・顧客のグローバルIT戦略⽴案やデジタルサービス企画⽀援などから顧客のデジタル変⾰にダイレクトに貢献できます。

 ・開発をして終わりではなく、チームで顧客と継続的な関係性を築き、ユーザーからのフィードバックを得ながらシステ
ムの改修〜リリースと繰り返しながら中⻑期的にプロジェクトに関わっていただきます。

 ・クライアントとの中⻑期的な関係性を構築しているからこそ、開発したプロジェクトのフィードバックを得て継続的な
改善開発に取り組むことができます。また、施設導⼊への同⾏が可能で、直接現場を⾃分の⽬で⾒ることもできます。

●これまでのプロジェクトについてこれまでのプロジェクトについて
 ［［1］］看護業務⽀援アプリの開発プロジェクトマネージメント看護業務⽀援アプリの開発プロジェクトマネージメント
     医療機器と通信技術を活⽤し、スマートフォンアプリやサーバと連携を⾏う開発
 
  ［［2］百貨店のネットショッピングアプリの開発］百貨店のネットショッピングアプリの開発
  １つのアプリ内でチャットによる会話から動画接客、購⼊までが可能になり、顧客は⾃宅にいながら百貨店の各店舗の
店頭にある商品を購⼊することができるスマートフォンアプリの開発。

※業務内容の変更の範囲：会社の定める業務

------------------------------
雇⽤形態  
  正社員（※試⽤期間あり）

給与
 想定年収 405万円〜795万円
 ⽉給制 ⽉給270,000円〜  基本給202,500円〜 固定残業代67,500円〜を含む/⽉
 【諸⼿当】通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）、残業⼿当（固定残業代制 超過分別途⽀給）
 昇給年1回
 賞与年2回

勤務地
   ※本社と顧客先での勤務となります。
 本社オフィス
 東京都新宿区⻄新宿1-26-2 新宿野村ビル48階

Page 2 of 3



 最寄り駅 東京メトロ 丸ノ内線 ⻄新宿駅 徒歩1分 
        都営地下鉄 都営⼤江⼾線 都庁前駅 徒歩4分
      JR ⼭⼿線 新宿駅 徒歩8分
【喫煙環境】敷地内禁煙（屋内喫煙可能場所あり）

 ◇顧客先
  東京都 23区内、神奈川県横浜市内
【喫煙環境】常駐先に応じて異なる
 ※就業場所の変更の範囲：会社の定める場所（テレワークを⾏う場所を含む）
 ※ただし、リモート勤務制度規程に則り会社が許可または指⽰した場合のみリモート勤務（テレワーク）を認め

勤務時間
  10:00〜19:00（所定労働時間8時間）
  【休憩】60分
  【残業】有
  ※案件によっては開始時間が変動する場合や、リリース対応などで夜間作業が発⽣する場合があります。

休⽇休暇
  完全週休2⽇制（⼟⽇）祝⽇、GW
  夏期休暇（5⽇間）、年末年始、冬期休暇（2⽇間）、有給休暇
  ◎年間休⽇120⽇以上 慶弔休暇
  ※部署によりシフト制勤務あり

待遇
  通勤⼿当全額⽀給
  各種社会保険完備（雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦保険）
  選択型⼈事制度
  確定拠出年⾦（401K）
  ※会社負担にて医療保険、⽣命保険加⼊（在籍1年以上の社員が対象）

Required Skills

応募必要条件応募必要条件

LinuxまたはWindows Serverの構築、保守経験
 Lサーバーの設計・設定・運⽤管理に携わった経験があること。

歓迎する能⼒・経験

パブリッククラウドの利⽤経験（AWS or Azure or GCP）
インフラ領域ミドルウェアの設計、構築経験（クラスタ、バックアップ、監視、ジョブ管理 等）
NWの設計・構築経験
RDBMSの設計・構築経験

------------------------------

選考プロセス
 書類選考→⾯接（1－2回）→条件⾯談→最終⾯接→内定

Company Description
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