
国内⼤⼿外⾷企業の⽶国現地法⼈COO職候補の募集

全国及び海外での事業拡⼤戦略の⽴案・遂⾏、事業展開と成⻑を続けている会社全国及び海外での事業拡⼤戦略の⽴案・遂⾏、事業展開と成⻑を続けている会社

Job Information

Recruiter
GLOBAL RESEARCH INC.

Hiring Company
全国及び海外での事業拡⼤戦略の⽴案・遂⾏、事業展開と成⻑を続けている会社  

Job ID
1507189  

Industry
Restaurant, Food Service  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
14 million yen ~ 16 million yen

Work Hours
8：30〜17：30(休憩1時間実働8時間)

Holidays
年間休⽇123⽇。※ 週休2⽇制、祝⽇、夏期休暇、冬期休暇、有給休暇、慶弔休暇（結婚・忌引・配偶者出産）、特別休暇
（介護・産前産

Refreshed
May 5th, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要補⾜】【会社概要補⾜】
⽇本本社の持株会社にて経営管理を⾏いながら、グローバルに新たな事業展開を図っている。全国及び海外での事業拡⼤戦
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https://www.careercross.com/en/company/detail-227269


略の⽴案・遂⾏、事業展開と成⻑を続けている。

【概要】【概要】
⽶国における
・事業拡⼤の戦略⽴案
・経営政策の決定と展開
・業務改善・改⾰の推進

⽶国現地法⼈は、⽶国から中南⽶に事業展開している当社のグループ会社（メキシコ、ブラジルで事業展開している事業会
社等）のサポート（経営管理）をメインに⾏っております。また⽶国からの⾁の買い付け（⽇本向け輸出分）業務のマネジ
メントもご対応いただきます。

＊⽶国ご着任後はまず⽶国にある⾷材/調味料の製造・販売⼦会社の戦略⽴案と事業拡⼤に注⼒いただく予定です。

＊出張：あり、頻度は必要に応じて。地域は世界各国。
＊⼊社直後は港区の本社にて勤務。半年〜1年程度を⽬安として⽶国赴任の想定。

【年俸】【年俸】
1600万円〜2000万円

【勤務地】【勤務地】
東京都港区

Required Skills

【必須】
・⽶国での企業経営経験。
・⾷品業界での業務経験。

・ビジネスレベルの英語スキル

・運転免許証

Company Description
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