
日系教育サービス提供企業

Job Information

Recruiter
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1506982  

Industry
Other (Education)  

Job Type
Contract  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience ~ 3.5 million yen

Refreshed
June 1st, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】
ベトナムから日本法人（日本にある会社）への人材サービス新規開拓営業
具体的には、
・海外人材（特定技能/技人国等）の受け入れ可能な企業の求人開拓
・営業先は日本にあるホテル/飲食/外食/介護業界など外国人在を受け入れて頂けそうな企業
・営業方法はメールやテレアポがメインで、基本的にはオンラインでお打ち合わせを行う
・対象となる海外人材は東南アジア圏在住者で日本語が堪能な方（N2レベル相当）

【待遇】
給与：月給1100～1700USD（GROSS）※インセンティブあり

【福利厚生】
労働許可証、レジデンスカード、入社時渡航費負担、賞与（業績連動）

Required Skills

【必須】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-404225


【必須】
大卒、コミュニケーション力、行動力
※新卒・業界/職種未経験者歓迎

【歓迎】
営業経験、海外勤務経験、新規事業企画経験、ベンチャー志向、英語/ベトナム語

 

Company Description
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