
ファイナンスアナリスト（⾦融事務・決済・計理・主計）

アメリカ本社 パワーソリューションの設計・製作・流通を⾏うリーディングカンパニーアメリカ本社 パワーソリューションの設計・製作・流通を⾏うリーディングカンパニー

Job Information

Hiring Company
Cummins Japan Ltd.

Subsidiary
カミンズジャパン 株式会社  

Job ID
1506269  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Yamanote Line Station

Salary
6.5 million yen ~ 7.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
May 12th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

仕事内容仕事内容

部⾨マネージャーと協⼒し年間予算の策定、並びに四半期ごとにフォーキャスト作成
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部⾨ごとの実績レポート作成、差異分析、並びに報告
ビジネスアナリシスを通じて、収益改善やプロセス改善の提案
年次・⽉次決算の対応（仕訳作成・⼊⼒含む）
税務申告のサポート
その他各種リクエストや監査への対応

プロアクティブに⾏動できる⽅に来て頂きたいと思います。

雇⽤形態
正社員

年収年収
年俸650万円〜749万円

勤務地勤務地
東京都港区海岸1-16-1 ニューピア⽵芝サウスタワー15F

勤務時間勤務時間
平⽇の9:00 - 17:30(フレックス制もあり）、コアタイム（11:00〜15:00）※ 1⽇の所定労働時間7.5時間
※ハイブリッド勤務導⼊（⼊社後半年間は40％、それ以降は60％のリモート勤務可）

休⽇休暇休⽇休暇
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、有給休暇（初年度最⼤12⽇）、病気休暇、特別休暇、年末年始（12/30〜1/3）

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣

社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
報酬改定（年1回）
退職⾦制度
永年勤続表彰
慶弔⾒舞⾦制度
団体⽣命保険
傷害保険
通勤⼿当※
福利厚⽣サービス「ベネフィット・ワン」
従業員株式購⼊制度（ESPP）
従業員共済会
従業員アシスタントプログラム(EAP)
定期健康診断・ストレスチェック
インフルエンザ予防接種サポート
社内e-Learningシステム
⼤学等の学費サポート※
※⽀給には⼀定の条件があります

Required Skills

必須必須

⼤学卒以上、財務、会計、または関連分野の同等の学位保持者
⽇本語・英語ビジネスレベル
経理・簿記など関連資格
財務経験（年次及び⽉次締め業務、ビジネスアナリシス業務、税務申告（法⼈税/消費税）の経験、監査対応経験
（外部、内部、税務など）

歓迎歓迎

⽶国のCPA保有者（または候補者）
製造業での財務経験

選考プロセス選考プロセス

⾯接は基本、 Zoomでのビデオ⾯接です。
書類選考（履歴書、職務経歴書をご提出ください）
⾯接は２回 ※ 状況によりプロセスが変更になる場合があります。
バックグランドチェック （学歴調・職歴調査、IDチェックなど）

Company Description
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