
【インド求⼈！】⽇系⼤⼿機電メーカー×設計技術者！

少数精鋭の部⾨ですので、⼊社後、組織の中⼼としてご活躍いただくことが可能です！少数精鋭の部⾨ですので、⼊社後、組織の中⼼としてご活躍いただくことが可能です！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
⽇系⼤⼿機電メーカー  

Job ID
1506224  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
08:30-17:30 ⽉曜⽇〜⾦曜⽇

Holidays
⼟⽇祝＋有給

Refreshed
August 1st, 2025 19:43

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【おすすめポイント】【おすすめポイント】

★⽇系⼤⼿機電メーカーのエンジニアリング部隊である法⼈での設計技術者のポジションです！⽇系⼤⼿機電メーカーのエンジニアリング部隊である法⼈での設計技術者のポジションです！

★少数精鋭の部⾨ですので、⼊社後、組織の中⼼としてご活躍いただくことが可能です！少数精鋭の部⾨ですので、⼊社後、組織の中⼼としてご活躍いただくことが可能です！

★ポテンシャル採⽤での検討も可能！経験年数が短くても挑戦いただける貴重なポジションです！ポテンシャル採⽤での検討も可能！経験年数が短くても挑戦いただける貴重なポジションです！

【業務内容】

・⼯場などに⽤いられる受変電設備、制御盤の設計

・設備やシステムの運転や制御に関する要件をヒアリング

・制御システムの設計

・承認⽤、発注⽤の仕様検討・作成

・調達品の仕様確認

・試験や検証、最終的な現地での試験調整

・運⽤中の設備やシステムのトラブル対応、改善業務

Required Skills

【必須条件】

・電気/機械設備の設計経験や知識（経験年数不問/ポテンシャル採⽤可）

・⽇常会話レベル以上の英語⼒

【歓迎条件】

・電気技術者検定三種の資格保有者

・ビジネスレベルの英語⼒

・インド他、海外での就業経験をお持ちの⽅

 

Company Description
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