
【関⻄】WEBオープン・汎⽤系システムエンジニア◆完全週休⼆⽇制◆再雇⽤実績多
数！

〜海外に開発拠点を展開〜海外に開発拠点を展開/年間休⽇年間休⽇120⽇以上〜⽇以上〜

Job Information

Hiring Company
Seedea Corporation

Job ID
1503600  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Yodogawa-ku

Salary
6.5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
9：00〜18：00 （休憩1時間）

Holidays
完全週休2⽇制(⼟⽇)/祝⽇/年末年始休暇/慶弔休暇/年間休⽇⽇数120⽇以上

Refreshed
July 15th, 2025 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

基幹システム（汎⽤系・オープン系）からWEBアプリ開発まで⼤規模な公共プロジェクトなどに参画！
社会基盤へ貢献している実感が得られます。

■職務紹介：職務紹介：
医療から、⼩売り、建築、流通、農業までありとあらゆる業界における、販売、⽣産、会計⼈事、営業⽀援などのWEBア
プリ・基幹・業務システム開発プロジェクトに参画頂きます。
要件定義〜テストまでPM/PMO/SE/PG問わず、幅広い活躍領域があります。
経験浅い⽅、ブランク有る⽅はテストなどの業務から将来的には上流設計へ広げていき、経験者の⽅にはPM/PLクラスの業

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-433279


務をお任せします。

■具体的には：具体的には：

ECサイト、会員サイトなどのWEBアプリ開発
Android、iOSなどのアプリ開発
製造メーカーでの⽣産管理システム開発
物流システムでの基幹システム開発
信販、銀⾏などの⾦融システム開発
⽣命保険、住宅販売、リースなどの販売管理システム開発
医療・製薬・介護などの管理システム開発
通信・電⼒などの公共システム開発 
など

新規開発だけでなく、機能追加、リバースエンジニアリング、マイグレーション等様々な経験を積むことが出来ます。
クライアントサイド、サーバーサイド、どちらの経験も活かせます。

■使⽤⾔語：使⽤⾔語：Java、VB、.net、ASP、VBA、C#、C++、Javascript、PHP、Python、Ruby など

■評価制度：評価制度：
早くから「ジョブ型」評価制度を導⼊。技術⾯、⼈物⾯それぞれについて、年に⼀度、職場と上⻑及び本⼈からのヒアリン
グをもとに評価査定を⾏います。
プロジェクト先での勤務の場合は、顧客アンケートシートを⽤い、社内外での評価を総合的に⾏います。
仕事は個⼈のスキルのみではスムーズに進めることは出来ません。
全ての社員に適性検査と⾯談を実施し、スキルだけではなく⼈間⼒を上げていくための取り組みを⾏っています。
⾃らの⻑所・短所を⾃覚・他覚し、否定するのではなく成⻑していくことを⽬的としています。

■キャリアアップ：キャリアアップ：
キャリアロードとして、⼆つのコースを⽤意。エンジニアとしての技術の深堀を⾏い、プロフェッショナルとして活躍する
コースと、マネージャとして部下の管理と技術営業で部⾨をリードするコースの両⽅を、適性と希望に応じて選択が可能。
またどちらのコースを選択した場合でも、後に切り替えることは可能です。

 

【勤務地】【勤務地】⼤阪デザインセンター：⼤阪府⼤阪市淀川区宮原4-1-9 新⼤阪フロントビル10F

JR、⼤阪メトロ御堂筋線「新⼤阪駅」より徒歩5分
※プロジェクトにより勤務地が異なります。勤務地の詳細は⾯接時にご質問ください
 

【雇⽤形態】正社員【雇⽤形態】正社員
《試⽤期間》6ヶ⽉
《試⽤期間の勤務条件》契約社員となります ( 6ヶ⽉後に、正社員登⽤を検討致します/その他勤務条件の変更無し )

想定年収：想定年収：650万円〜万円〜850万円万円 程度程度（固定給制（⽉給））
 ※これまでのご経験・スキルを考慮し決定いたします。
昇給：年1回（7⽉）
賞与：年2回（7⽉、12⽉）
⼿当：通勤⼿当(上限40,000円)/残業⼿当/業務⼿当（⼀律10,000円）

【福利厚⽣・その他】【福利厚⽣・その他】

各種保険：雇⽤保険/労災保険/健康保険/厚⽣年⾦保険
福利厚⽣：退職⾦(勤続年数3年以上)/慶弔⾒舞⾦制度/育児休暇制度/介護休職制度
制度⾯の備考：紹介報奨⾦制度

 受動喫煙防⽌のための取り組み ： 詳細は労働条件通知書にて明⽰いたします。 

Required Skills

【必須要件】【必須要件】

Java、C#、.NET、C++、Ruby、Python、PHP、JavaScript、Objective-C、Swift、Kotlin、Scalaなどなんらかのソフ
トウェア開発経験もしくはプログラミング知識

【歓迎要件】歓迎要件】

⾦融や製造、⽣産などの業界知識
リーダー、サブリーダーなどの経験
SQL、Struts等JAVA系フレームワークの経験
タブレットやスマートフォンアプリ開発経験

 

Company Description
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