
【千葉】 電気設計 ※業界未経験の⽅も歓迎

創業56年の⽼舗ブラストメーカー／国内トップシェア／アジアを中⼼にグローバル展開

Job Information

Hiring Company
NICCHU CO.,LTD.

Job ID
1503557  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Chiba Prefecture, Abiko-shi

Train Description
Joban Line 3 (Sendai-Haranomachi-Iwaki-Mito-Ueno), Tennoudai Station

Salary
4 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
October 27th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⿊字経営の⽼舗表⾯処理専⾨メーカー/丁寧な研修制度で着実にスキルアップ/トヨタ⾃動⾞・⼤成建設・三菱重⼯業・カゴ
メなど⼤⼿取引多数

■業務内容：
電気系のエンジニアとして、ブラストマシンのシーケンサー等電気制御・プログラミングをお任せ致します。
その他、ご経験に応じてお任せする業務を検討致します。
・製品動作に関するユーザーからの問い合わせ対応
・機械組⽴
・メンテナンスサービス

■教育体制：
業界未経験でもお任せできるよう、当社の製品を理解していただくために、⼊社後1年以上をかけ、我孫⼦⼯場で研修を⾏
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います。

■ブラストとは：
表⾯処理を⾏う⽅法のひとつです。
「エアーブラスト機」や「ショットブラスト機」等と呼ばれるブラスト装置を利⽤し、「研磨材」という様々な素材ででき
た⼩さな粒を製品に打ち付けて処理を施します。ブラスト技術はその加⼯可能領域の広さから、⾃動⾞、電器・電⼦、エネ
ルギー、鉄鋼、造船など、あらゆる市場において使⽤されています。

■企業魅⼒：
◇業界の波を受けにくい安定性：半導体部品・携帯部品等の精密部品から、船舶・ロケット・航空機・⾞などの⼤型製品ま
で幅広い⽤途があります。例えば、新幹線の⾮常ブレーキの距離短縮にもブラスト技術が役⽴っており、特許取得。最近で
は新エネルギー分野での活⽤も進んできており、⼀つの業界で影響を受けにくい安定性有。
◇リーマンショック時も⿊字経営：ブラストマシン⾃体の消耗により7〜10年で買い替えの時期を迎えるので、メンテナン
スニーズもあり、新規の売り上げに関わらず安定した収益を上げるビジネスモデルが背景。
◇⾼いシェア率：トヨタ⾃動⾞・⼤成建設・三菱重⼯業・カゴメなど⼤⼿取引多数。ブラストマシンでエアー・ショット・
ウェットの3⽅式全ての商品群を有している会社は業界でも少なく、全国シェア率25〜30％を誇ります。ブラスト業界⾃体
がニッチで新規参⼊も少なく、取引先の30〜40％が⼤⼿企業、ショットブラストでは業界1，2位を争っており、業界を牽引
しています。

雇⽤形態
正社員（試⽤期間：3ヶ⽉）

給与
予定年収：400万円〜800万円（⽉給制）

⽉額（基本給）：200,000円〜400,000円
昇給有無：有
残業⼿当：有
■昇給年1回・賞与年2回

賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

勤務時間
標準的な勤務時間帯：8:00〜17:00

労働時間区分：
1年単位の変形労働時間制
週平均労働時間：40時間00分
休憩時間：65分
時間外労働有無：有

勤務地
千葉県我孫⼦市⻘⼭17（我孫⼦⼯場）
勤務地最寄駅：JR常磐線／天王台駅（北⼝）駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

転勤：当⾯なし
オンライン⾯接：可

休⽇・休暇
週休2⽇制（休⽇は⼟⽇と祝⽇も休み）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数120⽇
年末、年始、夏季休暇

待遇・福利厚⽣
通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦基⾦、退職⾦制度

各⼿当・制度補⾜：
通勤⼿当：交通費⽀給（30000円まで）
社会保険：各種社会保険完備
厚⽣年⾦基⾦：補⾜事項無し
退職⾦制度：補⾜事項無し

定年：60歳 ※再雇⽤制度あり（65歳〜70歳まで）

教育制度・資格補助補⾜：
⼊社後は半年から1年の間、我孫⼦⼯場における研修が実施されます。
※遠⽅にお住まいの⽅については、研修中は借り上げ社宅をご⽤意します

その他補⾜：
・社会保険完備
・退職⾦制度
・資格取得⽀援制度
・ファミリーボーナス
・赴任・宿泊⼿当
・⽇帰り出張時（⽇当）
・海外出張時（出張⽀度⾦）
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・育児休暇制度

Required Skills

■必須要件：
下記いずれかのご経験をお持ちの⽅
・電気関係のスキルをお持ちの⽅（電気設計、電気配線、シーケンサー制御など）
・簡単な電気プログラムの知識をお持ちの⽅（⾔語不問）
・電気⼯事⼠の資格をお持ちの⽅

■歓迎要件：
シーケンサーやPLC等の電気制御のご経験

Company Description
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