
社⻑室マネージャー・メンバー※ ビジネスレベルの英語⼒歓迎（海外出⾝の社員や海外
拠点との業務が発⽣するため）

パフォーマンスボーナスあり・パフォーマンスボーナスあり・CEOの側近として重要度の⾼い課題をお任せしますの側近として重要度の⾼い課題をお任せします

Job Information

Recruiter
WorkView Inc.

Hiring Company
⽇本最⼤級のビットコインなど暗号資産取引所の運営企業  

Job ID
1501425  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Toei Oedo Line, Roppongi Station

Salary
6 million yen ~ 18 million yen

Work Hours
10:00〜19:00

Holidays
・年週休2⽇制 (⼟曜・⽇曜)、祝⽇ ・有給休暇・慶弔休暇、夏季休暇、年末年始休暇

Refreshed
May 2nd, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本最⼤級のビットコインなど暗号資産取引所を展開。世界と戦う、⽇本発暗号資産のパイオニア企業です。
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※CEO/創業者の側近として、その時々で重要度の⾼い課題をお任せします。以下は⼀例です。

・経営戦略、事業計画の策定
・コーポレートアクション（資本政策、IPO、M&Aを含む）に係る業務
・経営会議/取締役会向け資料作成および各会議体の運営
・プロジェクトの組成と推進
 法規制対応、業務改善、コスト改善、その他重要案件
・CEOの社内外の業務⽀援（例：社外での講演活動の⽀援、部署横断で必要となる臨時議論のファシリテーションなど）

Required Skills

【必須スキル・経験】
・戦略/総合系コンサルティングファーム、投資銀⾏、ベンチャー企業（Fintech系である場合は尚良）の経営企画もしくは
事業企画部⾨での実務経験（3年以上）

【歓迎スキル・経験】
・プロジェクトマネージメントの経験
・基礎的な会計税務の知識
・ビジネスレベルの英語（海外出⾝の社員や海外拠点との業務が発⽣するため）

【求める⼈物像】
＜全部署共通＞
・当社のMVVに共感できる⽅
・熱意があり、誠実な⽅
・スピード感を持って変化に柔軟に対応できる⽅
・ロジカルなコミュニケーションが出来る⽅
・課題設定⼒、課題解決⼒、実⾏⼒のある⽅

＜職種個別＞
・どんな仕事もポジティブに、責任をもって遂⾏できる⽅
・成⻑意欲のある⽅

Company Description
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