
【⽇系グローバル企業】法務リーダー / Legal Team Leader

Job Information

Recruiter
Interesse International Japan Inc.

Hiring Company
iii career (Interesse International Japan)  

Job ID
1501359  

Division
グローバル法務  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
11 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
9:00-17:40

Refreshed
July 11th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

グローバル法務・コンプライアンス機能の新設部⾨⽴ち上げ

仕事内容：

ゼロからあなたのチームを創り上げ、世界への道なき道を切り開く、志ある法務リーダーを募集いたします。
具体的には、下記業務をお任せします。

（⼀例）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-524698


・グローバル法務・コンプライアンス戦略の⽴案と実⾏
・グローバル法務・コンプライアンス体制の構築と連携推進
・グローバル法務担当者の育成
・海外M&AとPMIのハンズオン⽀援
・海外出資案件、JV設⽴、アライアンス案件等へのハンズオン⽀援
・海外⼦会社における紛争解決⽀援 等

期待する役割：

・必ずしも前例にとらわれない、当社最適の法務・コンプライアンス機能の創造
・M&Aなど重要案件に対するハンズオンでの⽀援完遂
・標準化と仕組みの構築
・海外の法務・コンプライアンス体制の整備、海外の法務担当者との蜜な連携と協⼒関係構築
・グローバルマネジメント部内、事業部⾨、本社法務室、等との密なコミュニケーションおよび協⼒関係構築
・次代を担うグローバル法務・コンプライアンス担当者の育成

当ポジションの魅⼒

・⾃ら裁量をもってグローバル法務機能の⽴ち上げを⾏えます。能⼒を⼗全に発揮し、重要案件にダイナミックに貢献でき
ます。

Required Skills

必須：

■ビジネス英語⼒（TOEIC730点程度）※多国籍の⽅との業務経験等

■企業または弁護⼠事務所でのグローバル法務経験 通算7年以上

■管理職経験

歓迎：

■海外駐在経験または海外ロースクール留学経験
■弁護⼠資格（州や国は問わない）、または法学部や法科⼤学院卒業

求める⼈物像：

■⾼度なロジカルシンキングとコミュニケーション能⼒
■⾰新志向またはチャレンジ精神 ■⾃律性と能動性

語学：英語上級

資格：弁護⼠ 尚可

Company Description

Interesse International Inc.は、1996年にニューヨークで創業し、⽶国全⼟で⽇英バイリンガル⼈材に特化した⼈材紹介サー
ビスを提供しています。

主に⽇系企業の⽶国法⼈を対象とし、全11拠点を活かして各地域の産業ニーズに応える⽀援を展開しています。

2022年には⽇本法⼈であるインテレッセインターナショナルジャパンを設⽴し、国内外で活躍を⽬指す⽇英バイリンガル⼈
材や帰国者の就職・転職を⽀援しています。

また、⽶国内での就職を希望する⼈材にも対応し、企業と求職者の架け橋として信頼されるパートナーを⽬指しています。
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