
勤務地 東京 インサイドセールスエグゼクティブ (ヘルスケア担当)/ 内勤の営業職

220以上の国と地域でサービスを提供するグローバル企業で活躍してみませんか！

Job Information

Hiring Company
UPS Japan Co., Ltd. 

Job ID
1501227  

Division
ヘルスケア  

Industry
Logistics, Storage  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Yamanote Line, Tamachi Station

Salary
5.5 million yen ~ 7 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9：00〜18：00（休憩1時間）

Holidays
●年間休⽇120⽇ ●完全週休2⽇制（⼟・⽇） ●祝⽇ ●年末年始休暇 ●有給休暇 ●特別休暇（毎年３⽇付与） ●慶弔

Refreshed
November 1st, 2025 06:27

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

当社の売上創出に貢献していただける、熱意あるヘルスケアインサイドセールスエグゼクティブを募集します。電話による
商談を成⽴させ、顧客との良好な関係を維持することで、売上⽬標を達成する責任を担っていただきます。効果的なインサ
イドセールスエグゼクティブは、UPSヘルスケアの製品とサービスを促進し、ビジネスニーズを満たすソリューションを提
供することにより、優れた顧客サービスを提供する優れたコミュニケーターでなければなりません。常に顧客と強い関係を
築くことで、市場シェアを拡⼤し、積極的に売上を維持することが⽬標です。

⼊社後、仕事内容を学んでいただきながらご活躍いただけるように上司がサポートします。将来のキャリアパスは広く設定
が可能です。⾃部⾨および⾃部⾨以外で興味のあるポジションがあれば、社内公募制度により応募可能です。⽇本だけでな
く、海外の役割、部⾨で働くことも可能です。

【業務内容】

 新規顧客を開拓し、既存顧客との関係を強化するため、リサーチ、リード、⾒込み客リストを通じて機会を発掘す
る。
 顧客重視の姿勢を持ち、適切なソリューションを提案し、価値を創造する能⼒を持つことにより、⼀貫した⾼品質
の顧客サービスを提供する。
社内関係者と協⼒・調整し、顧客体験を開発・改善する。
地域の市場動向や情報を把握し、顧客ベースと収益を向上させる。
タイムリーかつ正確な⽇次レポートの作成と更新

【勤務地】

東京都港区芝浦4-13-23 MS芝浦ビル13F
JR⼭⼿線「⽥町」徒歩13分 
都営新宿線・都営三⽥線「三⽥駅」徒歩１5分 

【雇⽤形態】 正社員

【給与】固定給＋インセンティブ＋固定賞与（年２回）＋変動賞与（年１回）

経験・能⼒を考慮します。 
試⽤期間3ヶ⽉あり（期間中の給与・待遇に差異はありません）

【昇給】

年1回（４⽉）

【賞与】

固定賞与年2回(年5ヶ⽉分)
変動賞与年1回(会社業績・個⼈業績による 直近実績約１ヶ⽉分)

【休暇制度】

年間休⽇120⽇
完全週休2⽇制（⼟・⽇） 
祝⽇ 
年末年始休暇 
有給休暇 
特別休暇（毎年３⽇付与） 
慶弔休暇 
産前産後休暇 
育児休暇 

【待遇・福利厚⽣】

外部研修費⽤負担 
勤続表彰制度
団体総合福祉保険制度（保険⾦全額会社負担）
退職⾦制度
確定拠出型年⾦
従業員アシスタントプログラム（EAP）
交通費全額⽀給（⽉５万円まで⽀給） 

【保険制度】

健康保険
厚⽣年⾦
雇⽤保険
労災保険

【その他】

リモート⾯接を⾏います。
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Required Skills

【求めるスキル・経験】

 経営学または関連分野の学⼠号／準学⼠号以上
 エクスプレス、ロジスティクス、サプライチェーン業界での1〜2年の経験があれば尚可      
 優れたコミュニケーション能⼒を有し、社内外と効果的に交流できる⽅  
 ⽇本語が⺟国語であり、英語の読み書き、会話がビジネスレベルの⽅  
 営業意欲が⾼く、結果を重視する⽅    
 卓越した交渉能⼒を有し、問題解決やクレーム対応能⼒のある⽅
 マイクロソフト・エクセル、アウトルックなどのコンピュータースキルに堪能な⽅
 エントリーレベルの⽅でも応募可能です                            

 

Company Description
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