
ミントリーフ川崎小田園　保育士

インターナショナル保育園、インターナショナル・プリスクールを運営

Job Information

Hiring Company
Grand Cross CO.,LTD

Job ID
1496135  

Industry
Education  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Kawasaki-shi Kawasaki-ku

Salary
2.5 million yen ~ 4 million yen

Refreshed
June 17th, 2026 02:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

未経験の方、新卒、保育事業に興味がある方歓迎！

仕事内容
定員30名の企業主導型保育園です。
子どもの主体性と自律を尊重する保育をこころがけています。

レッジョエミリアの考え方をベースにしています。
そのため、子どもの姿をよく観察し、その興味を、学びを発展させていくための環境づくりや声がけが、私たちの保育園で
は求められることです。決して、親ガモ子ガモ保育にはならず、常に子どもを後ろから、見守り、応援する姿勢が子どもの
力を伸ばします。

そして、子どもたちをわくわくさせる前に、まず保育者がわくわくすること！

失敗を恐れない力、何度打ちのめされても、何度も立ち上がるレジリエンスの力、相手を思いやるチームワーク力をともに
成長させて、心の底から、「仕事楽しい！保育ってこれだからやめられない！」と思える体験をしていきましょう！

子どもたちに対しても、スタッフに対しても、非認知能力重視の環境です。
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技術や経験より、外国人スタッフがいる職場でチャレンジしてみたい、レッジョエミリアを勉強してみたい、そういった、
やる気や、挑戦する気持ちを大切にします。

アピールポイント
保育業務のＩＣＴ化を進めており、事務作業が大幅に軽減されています。
集中して事務作業ができるように、ノンコンタクトタイムとして子どもから離れて作業をする時間も確保しています。
残業はほとんどなく、保育園でありがちな持ち帰り業務もありません。

保育の引き出しを増やしたい、新しい環境、保育に挑戦してみたい、スタッフの人数、時間に余裕のある環境で働きたい
方、ご応募をお待ちしています。

Required Skills

求める人材
保育士資格をお持ちの方（未経験、ブランク大歓迎です）

雇用形態
正社員（正職員）

試用期間
試用期間：3か月
試用期間中の労働条件：同条件

給与
200,000円 (月給) 以上
昇給年1回（4月）
賞与年1回（業績連動型、3月支給）
残業は1分単位で支給
通勤手当支給（上限　月30,000円）

就業時間
7:00～20:00のうち8時間シフト制勤務（休憩60分）
平均所定労働時間（1か月当たり）: 168時間

勤務形態
シフト制

勤務地
神奈川県川崎市川崎区小田4-36-14リヴェール小田2F
最寄り駅 南武線支線「小田栄駅」

休日・休暇
日曜日・祝祭日、週休2日制（5勤2休）
年間休日数113日（2023年度）

福利厚生
「企業年金基金はぐくみ基金」加入

社会保険

雇用保険
労災保険
健康保険
厚生年金

その他

勤務開始日の相談OK
リモート面接可

Company Description
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