
【アパレルOEM法⼈営業】4℃グループのアパレル商社／英語⼒を活かす／海外拠点と
の連携あり

＜働きやすさ◎＞原則定時退社／年間休⽇120⽇以上／⼟⽇休み

Job Information

Hiring Company
AS'TY INC.

Job ID
1495584  

Division
アパレルメーカー事業部  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Train Description
Rinkai Line Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
9:10〜18:00（休憩60分） 実働7時間50分 ※超過分に関しては別途残業代を⽀給いたします。

Holidays
週休2⽇制（会社カレンダーに準拠）

Refreshed
May 8th, 2025 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

【募集要項 本ポジションの魅⼒】

英語を活かし、海外拠点と連携した営業を担当
年間休⽇120⽇、⼟⽇休みで働きやすい環境
バングラデシュでの⽣産指⽰や進捗管理を担当
アパレルOEM事業で国際的な経験を積めます

仕事内容

バングラデシュ⽣産をメインとしたアパレルOEM事業での営業をご担当いただきます。
得意先ライセンスアパレルや企業ユニフォームの⽣産など、
海外拠点とのやり取りを⾏いながら業務を進めていきます。

【具体的な仕事内容】
・得意先への営業活動・商談
・バングラデシュ協⼒⼯場への⽣産指⽰（サンプル依頼、⽣産進捗管理 等）

バングラデシュでの⽣産を⾏っているため、
ビジネスでの英語のスピーキングやライティング、
⽣産現場への出張・得意先のアテンドなどを⾏っていただきます。

雇⽤形態
契約社員（12ヶ⽉）
※正社員登⽤制度あり

給与
想定年収：400〜600万円
⽉給：33万円〜50万円

※経験・年齢を考慮の上、当社規定により優遇、決定いたします。

賞与
なし

諸⼿当
■交通費（最⼤5万円まで⽀給）
■職位⼿当
■エキスパート⼿当
■時間外⼿当 ほか

昇給
昇給：年1回（4⽉）

休⽇休暇
年間休⽇120⽇
平均有休取得⽇数19.2⽇（2023年度）

■週休⼆⽇制（⽉8〜10⽇休み／⼟⽇休み）
※2ヶ⽉に1回程度⼟曜出勤あり／有給使⽤可
■夏期・冬期休暇（各5⽇）
■6⽇間連続休制度
■有給休暇
■リフレッシュ休暇
■慶弔休暇
■産前産後休暇
■介護休暇
■⽣理休暇 ほか

福利厚⽣
■各種社会保険完備
■持株会
■スポーツクラブ会員
■育児休暇制度
■育児勤務制度
■慶弔⾒舞⾦
■⾃⼰啓発・能⼒開発⽀援
■永年勤続表彰
■従業員表彰
■受動喫煙対策（ビル内喫煙スペースあり）ほか

教育制度
■中途⼊社者研修
■TOEIC受検費⽤補助
■通信教育  ほか
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Required Skills

必須スキル
・アパレルOEM営業のご経験3年以上
・ビジネスレベルでの英語⽂書作成のご経験
・英語での商談をされたご経験

歓迎スキル
・新規開拓営業のご経験
・海外⽣産拠点への⽣産指⽰

求める⼈物像
・周囲と連携できるコミュニケーション能⼒のある⽅
・新しいことに前向きに挑戦できる姿勢のある⽅
・フットワーク良く動ける⽅

Company Description
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