
組込エンジニア ■ソニーからスピンアウトしたストレージメーカー■

Job Information

Hiring Company
Nextorage

Job ID
1493511  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Kawasaki-shi Kawasaki-ku

Train Description
Keihin Tohoku Line (Tokyo-Yokohama), Kawasaki Station

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 ~ 17:45 休憩時間 1時間 残業 ⽉ 10 時間 ~ 30 時間程度

Holidays
完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始

Refreshed
October 14th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Daily Conversation

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

PCIe/SATA SSDコントローラの組み込みプログラミング
NAND Flash管理レイヤの設計・実装・評価
海外ベンダーと英語で協調設計

PCIe/SATA SSDコントローラ向け組み込みプログラミングエンジニア。
ゲーミングPC・機器向け及び映像編集向けSSDの開発の組み込みエンジニアのポジションをおまかせできる⽅。NAND
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Flash Memoryを制御するためのレイヤ・データ管理レイヤもしくはNVMe(PCIe)もしくはACS(SATA)のコマンド制御レイ
ヤを設計・実装・評価まで⼀貫して実施していただきます。
海外ベンダのエンジニアと協調設計するため、毎週英語による電話会議・毎⽇の英語でのメールでのやり取りによりプロ
ジェクトを進⾏していきます。

 

Required Skills

職務経験 要 3 年以上

【必須】

組み込みプログラミングの知識
RTOSの知識とプログラミングの⾼速化を意識した設計能⼒

【歓迎スキル】

SSD/SD Card/eMMCなどストレージ商品のプログラム経験
海外ベンダとの英語を使⽤した業務経験
TOEIC 500点以上相当の英語⼒(アジア系の⽅との会話ができることが必須)
中国語

雇⽤形態：正社員 無期雇⽤
 試⽤期間：有り ( 3か⽉ )

想定年収： 600 万円 ~ 1,000 万円（⽉給制）

 ⽉収: 35.3 万円 ~ 58.8 万円
 ⽉額基本給: 35.3 万円 ~ 58.8 万円
 賞与: 年 2 回 ( 昨年実績: 5か⽉分 )
 昇給：年1回 4⽉

勤務地：神奈川県川崎市川崎区駅前本町12-1

京浜東北線 川崎駅 駅から徒歩3分
転勤: 当⾯無し
出向：無し
受動喫煙対策：就業場所 原則禁煙（分煙）

勤務時間： 09:00 ~ 17:45

休憩時間 1時間
残業 ⽉ 10 時間 ~ 30 時間程度

休⽇休暇

年間休⽇ 125 ⽇
完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始
⼊社⽉によって初年度の付与⽇数は変動いたします。
有給休暇は⼊社時から付与されます( ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 )

⼿当/福利厚⽣

交通費：全額⽀給
残業⼿当：管理監督職のため、労働基準法41条により、労働時間、休憩、休⽇の割増賃⾦の規定は適⽤されません。
詳細は、別途、ご案内いたします。
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険
フレックス勤務・みなし労働勤務制度あり(役割等に応じて適⽤)
DC(企業型確定拠出年⾦)制度あり

選考プロセス：⾯接回数: 2回（適性試験: 有り）

Company Description
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