
◆ベトナム勤務◆製造会社での【現地社⻑候補】⼯場マネジメント経験がある⽅歓迎！

製造業勤務経験を活かして会社をリード！ベトナムで⻑期安定して働ける製造業勤務経験を活かして会社をリード！ベトナムで⻑期安定して働ける◎

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1491871  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5.5 million yen ~ 9 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
08:00~16:40

Holidays
休⽇：⼟曜⽇は基本隔週休み、⽇曜⽇及びベトナムの祭⽇    （会社カレンダーに従う） 有給休暇：ベトナム労働法に
従う

Refreshed
June 13th, 2025 10:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Vietnamese - Daily Conversation

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は、電⼦部品関係の製造販売などを⼿掛ける企業です。
現在、ベトナムで会社の成⻑と発展をリードしていただけるを募集しております。
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【仕事内容】
現地社⻑候補ポジションにて事業全般をお任せいたします。

・電⼦部品関係の製造販売に伴う事業全般
 ※営業と購買などのバックオフィス業務に関しては本社からのサポートを予定しております。
 ※「製造」（モノづくり）の経験を重視します。
 ※品質保証や⽣産管理等は本社に専⾨家がいるためサポートを得る事が可能です。

【給与】
⽉給：Gross 3,000〜5,000 USD
※試⽤期間：2カ⽉ ベトナム労働法に従う
※試⽤期間中給与：ベトナム労働法に従う

【昇給・賞与】
昇給：年1回 （テト13カ⽉⽬）
賞与：年1回

【諸⼿当】
・住宅⼿当あり（上限1000USD）
・社⽤⾞あり

【福利厚⽣】
・⺠間医療保険
・⼊社時渡航費
・⼀時帰国費⽤

Required Skills

＜必須条件＞
・⼤⼿製造業（組⽴やOEMでの製造）での勤務経験
・品質保証や⽣産管理等の専⾨性
・ベトナム語で業務可能な⽅、または習得する気概のある⽅

＜歓迎条件＞
・ベトナム製造⼯場の⼯場⻑や社⻑勤務の経験者（マネジメント経験）
・ベトナムでの⻑期勤務希望の⽅
・電⼦部品関係の製造企業での勤務経験、知識・ノウハウがある⽅

Company Description
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