
【ザ・カハラ横浜】ホテルセールス｜法人・団体営業／年間休日120日／福利厚生◎

福利厚生・制度・休日120日で働きやすい

Job Information

Hiring Company
Resorttrust, Inc.

Job ID
1490243  

Industry
Hotel  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Yokohama-shi Nishi-ku

Train Description
Minatomirai Line, Minatomirai Station

Salary
3.5 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
May 29th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

ハワイ発のラグジュアリーブランド「ザ・カハラ・ホテル＆リゾート」のセールス職として、法人・団体・イベント需要を
中心に、宿泊・宴席・会食等の利用促進を担うポジションです。
国内外の企業やイベント主催者と関係構築を行いながら、ホテルならではの提案型営業に取り組めます。

・ラグジュアリーホテル×ホスピタリティ営業
・法人営業経験をそのまま活かせるキャリア領域
・国際会議場やMICE需要など法人・インバウンド需要あり
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・高品質なサービス商材を扱うため提案の幅が広い
・福利厚生・制度・休日120日で長期就業に適した環境
・将来のマネージャー候補も含め積極採用中

【業務内容】

ザ・カハラ・ホテル＆リゾート横浜にて、下記の法人セールス業務を担当いただきます。

・法人・団体向け宴席・宿泊・イベント利用の提案
・顧客ニーズに基づくプランの企画・提案
・インバウンド企業／旅行代理店／MICE対応
・会議・展示会・国際イベント需要の開拓
・見積作成／契約手続き／社内調整
・案件進行のオペレーション連携
・新規・既存顧客の深耕営業

※ホテルセールス経験者は即戦力として歓迎
※管理職ポジションも選考対象

【雇用条件・環境】

・正社員
・年収350〜600万円
　└賞与4.5ヶ月分（2023年実績：決算賞与含む）
・福利厚生・制度が非常に充実（グループ水準高）
・みなとみらい勤務
・年間休日120日
・残業：月26.2h（2022年実績）

＜福利厚生例＞
・寮／社宅制度
・育児／介護制度
・カフェテリアプラン
・社割利用
・食堂あり
・退職金／持株会／財形
・通信教育補助
・勤務地限定制度
など

【企業について】

会員制リゾートを基盤に、ホテル／ゴルフ／ヘルスケア／シニア等を展開するリゾートトラストグループ。
日本国内のホスピタリティ業界において屈指のブランド力と会員基盤を有し、優れた福利厚生と安定した経営基盤が特徴で
す。

Required Skills

【必須条件】

・法人営業のご経験

【求める人物像】

・高いサービス品質の商材を扱いたい方
・数字よりも顧客関係性を重視したい方
・環境や制度が整った組織で働きたい方
・ブランド価値のある商材を扱いたい方

【活かせる経験】

・法人営業
・無形商材営業
・ホテル／旅行／航空／MICE業界
・イベント運営
・企画型営業
・インバウンド対応
・英語（日常会話レベル）

ご応募にあたりましては、日本語の履歴書（写真付き）と職務経歴書をご準備くださいませ。

Company Description
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