
＜品質保証本部＞モーターサイクルの法規品質保証業務

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ヤマハ発動機株式会社  

Job ID
1489818  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shizuoka Prefecture,

Train Description
Tokaido Main Line (Atami to Maibara), Iwata Station

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
October 31st, 2025 18:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

「感動創造企業」という企業⽬的のもと「世界の⼈々に新たな感動と豊かな⽣活を提供する」ことを⽬指しており、ヤマハ
のモーターサイクルは世界中の様々なお客様に多彩な⽤途で使って頂いております。
カーボンニュートラルへの変⾰などに伴い、モーターサイクルに関する法規制や認証制度が年々厳しく複雑になってきてい
ます。
お客様へ法規に適合した安⼼・安全な⾞両をお届け出来るよう、関連する法規情報を迅速且つ正しく収集して社内展開を⾏
ない、開発や⽣産段階での確実な法規適合を推進すると共に、各国の⾞両認証を計画通り取得する業務体制を強化するた
め、即戦⼒となる法規認証の仲間を募集致します。

Required Skills

・⼤学、⼤学院、⾼専を卒業された⽅(必須)
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・⼤学、⼤学院、⾼専を卒業された⽅(必須)
・下記A〜Cいずれかに該当する⽅(必須)
・A:⾼専もしくは理⼯系の⼤学・⼤学院卒の⽅。製品開発のご経験があれば尚良し。(必須)
・B:官公庁にて、外部組織との折衝業務経験がある⽅(必須)
・C:法律の知識があり（法学部卒、法務経験ありなど）、社内外での業務折衝経験のある⽅(必須)
・TOEIC 500点以上(あれば尚良)

Company Description
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