
【インド求⼈！】インド進出及びビジネス展開をサポートするコンサルティングファー
ム×⽇系企業担当コンサルタント

インドビジネスのワンストップ・コンサル ティングファーム！幅広いニーズに対応！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
コンサルティングファーム  

Job ID
1489457  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3 million yen ~ 3.5 million yen

Work Hours
9:00-18:00

Holidays
会社の規定に沿って有給取得可能（年間20⽇程度）

Refreshed
January 30th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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インドに進出済み、進出前の⽇系企業に対してインドビジネスのアドバイザリー業務を提供して頂きます。社内には税務や
会計、法務などの専⾨家がおりますので、各専⾨家と協⼒してお客様の課題へのソリューションを提供して頂きます。

⽇系企業からの税務・財務、監査、法務に関する問い合わせへに対しての対応。ヒヤリングを実施して社内の専⾨家チーム
へ共有。
社内の専⾨家とソリューションを相談の上、顧客へのアドバイザリー業務の提供。
進出前の⽇系企業からのインド市場調査ニーズに対しての対応。外部の組織と共同で調査の実施、レポートの作成。
既存の顧客への定期接触を通して顧客の事業状況の把握、アドバイザリー業務のニーズの確認。
⽇系企業の顧客拡⼤に向けた新規企業営業、⽇本⼈マネジメント層とのコネクション作り。

Required Skills

＜必須要件＞

・（業界不問）法⼈営業経験2年以上
・ 英語でコミュニケーションが問題なく取れる事（主に社内でのコミュニケーションは英語となります）
・ インドにて中⻑期的に勤務を希望する⽅

＜歓迎条件＞

・会計・税務、法務関連の業務経験
・コンサルティング企業での勤務経験
・インドでの就業経験者
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