
ハワイ駐在 【ゼネラルマネージャー】 現地最⾼責任者として事業運営をご担当いただく
ポジション

リゾートウェディングのリーディングカンパニー

Job Information

Hiring Company
Arluis Wedding Co., Ltd.

Subsidiary
アールイズ・ウエディング株式会社（旧社名：株式会社グッドラック・コーポレーション）  

Job ID
1487169  

Industry
Other (Hospitality)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States, Sheraton Waikiki Manor Wing 33rd Floor 2255 Kalakaua Avenue Hono

Salary
11 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
August 15th, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

★この求⼈のポイント★
 ● 英語⼒とマネージャー経験を活かし、ハワイの開放的なリゾートの現地法⼈で勤務できる
 ● ビザ取得に向けた会社サポートあり
 ● 経営陣と近い環境で提案が受け⼊れられやすい環境
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【業務概要】
ハワイ現地ゼネラルマネージャーとして組織全体のマネジメントに従事いたします。
国内ではコロナ前の受注数を超えており、好調な国内リゾートウェディングを軸に海外ウェディングの本格的な需要回復も
⾒据えています。
※GOODLUCK INTERNATIONAL CORPORATION(ハワイ) に出向いただきます。

【担当業務】
・経営戦略の⽴案・実⾏
・数値計画の予実管理
・事業サイド／管理サイドの⼈材マネジメント
・社内外の関係者とのパートナーシップの構築
・リゾートウエディング業界のトレンドや市場動向の調査
・競合他社の動向の分析

---------------------------
【雇⽤形態】
正社員

【給与】
想定年収 約1,106万円〜1,291万円
⽉給 ＄6,000〜7,000  ※7/25時点の為替レート（153.7円）で換算すると約922,200円〜
※経験考慮の上、応相談
※赴任時はExemptという残業⼿当のないビザステータスとなります。

【勤務地】
アメリカ合衆国 ハワイ州
Sheraton Waikiki Manor Wing 33rd Floor
2255 Kalakaua Avenue
Honolulu, HI 96815

【勤務時間】
9:00〜18:00（休憩60分）

【休⽇休暇】
■週休2⽇制（⽉８〜10⽇）
■年次有給休暇
■疾病休暇
■祝⽇15⽇間
※年間休⽇数イメージ
週休2⽇104⽇＋祝⽇15⽇＝119⽇＋有給休暇

【⼿当/福利厚⽣】
★赴任・帰任旅費（※規定有）
★401K制度（※規定有）
■昇降格 年2回
■⽶健保・ソーシャルセキュリティ加⼊
■役職⼿当
■現地⽣活⾯やビザ取得に向けた会社サポートあり

Required Skills

■必須条件
・現地勤務が可能な⽅（※ビザが必要な⽅は取得を会社がサポートいたします。）
・50名以上の組織マネジメント経験
・戦略⽴案、実⾏の経験
・取引先との関係構築（折衝・アライアンス・契約締結など）
・ビジネスレベルの英語⼒
・PCスキル（Office系アプリケーションの基本操作）

Company Description
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