
Engineering manager

外国籍も多数活躍しているグローバルな環境です外国籍も多数活躍しているグローバルな環境です

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
クラウドマッチングCRM開発会社  

Job ID
1486446  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 13 million yen

Holidays
⼟⽇祝⽇

Refreshed
August 15th, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■仕事内容
主要プロダクトである、⾃社の⽉額クラウドサービスの新規/既存サービスの企画・開発。
エンジニアリング領域だけにはとどまらず、ユーザー⽬線で⾃由に議論し、⾃ら考えた機能をユーザーに届けることで世界
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https://www.careercross.com/en/company/detail-515894


の雇⽤に貢献することを⽬指します。

■具体的な業務例
・エンジニアの採⽤、教育
・技術に関する意思決定
・既存サービスの機能追加・機能改善のための開発業務
・新規⽴ち上げサービスのプロダクト新規開発業務
・プロダクトやプロジェクトにあわせた開発プロセス最適化とチームビルディング
・技術を軸にプロダクトの仕様/ビジネス要件/コンセプト等の設計、検証等

■開発環境
・バックエンド：Java,PHP
・フロントエンド：React,jQuery,Node.js
・データベース：MySQL,Elasticsearch
・インフラ：AWS,Docker

■エンジニア組織
現在20名程度のエンジニアがおり、4名ほどが新規事業開発、残りが主⼒製品（CRM/ATS）の開発に携わっております。

Required Skills

WEBアプリケーション開発（設計・実装）の実務経験（5年以上）
リード・マネジメントの経験（2年以上）

⾯接ができるレベルの⽇本語⼒(敬語はできなくても問題ありません）
 

Company Description
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