
◆フィリピン勤務◆日系ゼネコンでの【意匠設計】好待遇◎賞与年2回！

発展著しいアジアで高度な技術と高品質なサービスを提供する日系ゼネコン会社です！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
FUJITA CORPORATION  

Job ID
1486391  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Contract  

Location
Philippines

Salary
7.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00　

Holidays
休日：完全週休2日制、祝日 休暇：年末年始休暇、夏季休暇、年次有給休暇、勤続リフレッシュ休暇

Refreshed
June 5th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

紹介先は発展著しいアジアにおいて高度な技術と高品質なサービスを提供する日系ゼネコン会社です。
この度、フィリピンにて大型プロジェクトの追加受注により、意匠設計の業務をお任せするとともに、
ナショナルスタッフと協力しリーダーシップを発揮できる方を2名募集いたします。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


【仕事内容】
意匠設計担当としてフィリピンにおける大型プロジェクトをメインでご担当いただきます。

＜具体的には＞
・基本設計をもとに実施設計としてまとめていく
・図面コーディネーション業務
・施主コンサルタント（日系コンサル）の打合せ、交渉、図面承認業務
・設計与条件確認、法規チェック
・建築、構造、設備のコーディネーションを行い、問題点の整理
・問題解決策の検討、提示
・コンサルへの承認業務の実施
・スケッチ、図面、提案書の作成
・外注事務所作成の図面チェック、修正内容をナショナルスタッフへ指示
・工事チームとの調整業務
 

【勤務地】
フィリピン　マニラ

【給与】
月給：Gross 60万円～80万円
※給与は経験・年齢等を勘案して個別に決定します。
※試用期間：3カ月
※試用期間中の給料：80％
※給与は経験・年齢等を勘案して個別に決定します。
※個別の条件提示は内定後になりますので、この年収はあくまでも目安としてください。

【昇給・賞与】
昇給：年1回
賞与：年2回

【福利厚生】
・民間医療保険加入
・一時帰国費用補助
・入社時渡航費（要相談）

【諸手当】
・通勤手当：社用車有　全額支給
・住宅手当
・作業所手当
・海外勤務手当（※応相談）
※海外の場合、お子様の教育費サポートあり

Required Skills

＜必須条件＞
・四年制大学卒業または高等専門学校卒業の方
・建築設計での実務経験5年以上（意匠設計の経験に限る）
・ゼネコン、大手設計事務所等での就業経験のある方
・業務で英語が使える方

＜歓迎条件＞
・設計チームのリーダー経験
・設計、詳細図、工事監理など経験豊かな方
・一級建築士あるいは他国の類似資格をお持ちの方
・海外での就業経験
・TOEIC、TOEFL保有資格者

Company Description
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