
【購買】自動車部品の構成部品（コスト精査・原価低減活動など）

創業70年を迎えるTier1メーカー！2024年よりインド大手マザーサングループ

Job Information

Hiring Company
Motherson Yachiyo Automotive Systems Co., Ltd.

Job ID
1484327  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Saitama Prefecture, Sayama-shi

Train Description
Shinjuku Line, Sayamashi Station

Salary
3.5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
08:00~17:00　フレックスタイム制導入

Holidays
完全週休2日制(土・日)　年間121日、有給取得率100%、GW/お盆/年末年始　平均9連休

Refreshed
September 29th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★世界トップレベルの技術開発力あり!
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★世界トップレベルの技術開発力あり!
マザーサンヤチヨは、燃料タンクやサンルーフなどの自動車機能部品を手がけるメーカーです。
開発から製造までを一貫して担う技術力を強みに、ホンダをはじめスズキ・ダイハツなど国内外の自動車メーカーへと活躍
のフィールドを広げています。

これまで培ってきたモノづくりのノウハウを活かし、世界初・世界一の技術開発にも挑戦。
今まさに、グローバルに成長フェーズへと進む当社では、営業・開発・生産技術・製造など幅広い職種で、世界を舞台に活
躍できるチャンスがあります。

仕事内容
弊社は量産機種（樹脂製燃料タンク・サンルーフ・樹脂外装部品）を世界各地の製造拠点にて現地生産で行っています。輸
送コストの観点から、製造地での構成部品調達を主としており、調達先の選定や価格交渉、原価改善などを日本からリード
して現地で推進しています。
親会社がHondaからマザーサングループに変わったことにより、今後様々な自動車メーカーとの取引が拡大していく想定も
あり、購買業務を強化するため増員の募集を行います。

具体的には

自社製品の構成部品の国内外での取引先選定
コスト精査
調達企画提案、
見積りの確認・処理
取引先課題項目の抽出・改善
原価低減活動
新規取引先の開拓業務

Hondaとほぼ同等の労働環境・複利厚生★
◇一般社員の有給取得率100%!
◇毎週水曜日はノー残業デー!
◇社員の定着率は99%! 安定して長く働ける環境です◎

雇用形態
正社員

年収　390万円 ～800万円
月給　 23万円 〜 47万円(一律手当含む)
※給与詳細は面接の上、経験に応じて決定します。
※試用期間3ヶ月(待遇の変更無し)
■昇給：年1回（６月）
■賞与：年2回（2026年度実績：5.0カ月分）（6月・12月）

勤務地
埼玉研究所　埼玉県狭山市広瀬台2-2-11
※アクセス：西武新宿線「狭山市駅」

■転勤：当面無し
■出向：会社の定める出向先
■受動喫煙対策：屋内全面禁煙 　※屋外喫煙スペース有

勤務時間
08:00~17:00 （休憩60分）　※コアタイム 10:00 ～ 15:00
・フレキシブルタイム1：7:00～10:00
・フレキシブルタイム2：15:00～22:00
■残業 有 平均残業時間：20時間

休日休暇
■年間休日日数121日
■休日：完全週休2日制(土・日)
■休暇：GW休暇（8～10日間）、夏季休暇（8～10日間）、年末年始休暇
■有給休暇（繰越分１００％取得）
■産前・産後休暇
■育児休暇　女性１００％　男性５０％（2025年度実績）

手当/福利厚生
■社会保険完備
■通勤手当(上限10万円／月)
■社員食堂（300円／食）
■社会保険完備
■住宅手当　 世帯主　扶養なし：7,000円～8,000円／月
　　　　　　世帯主　扶養あり：15,000円～16,000円／月
■借上社宅(転勤者に適用)※一部入社時に適用あり
■こども手当　（一人当たり1万5000円／月）
■時間外勤務手当
■深夜勤務手当
■休日勤務手当
■退職金制度
■財形貯蓄制度

Required Skills
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必須条件

製造業での購買経験(自動車/2輪取り扱いメーカーでの購買・調達業務の経験）験
見積解析・精査の経験（何かしらの構成部品）
職務経験：部品購買業務　1年以上

歓迎条件

英語スキル(ビジネスレベル)
見積解析・精査の経験（樹脂、ゴム、鉄※いずれか)

Company Description
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