
◆ベトナム勤務◆⼤⼿建設会社での【建築営業マネージャー】中国語で活躍！住宅⼿当
上限1500USD⽀給★

安⼼して働くための、しっかりとした⽣活サポートあり◎

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1482574  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミン ※ベトナム国内・国外出張の可能性あり

Salary
3.5 million yen ~ 7 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00（休憩1時間）

Holidays
⼟曜、⽇曜   有給休暇：14⽇間

Refreshed
December 31st, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
None  

 
中国語・台湾語ネイティブレベル 英語で技術⾯含め、コミュニケーションが取れる⽅

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本を代表する総合建設業のベトナム現地法⼈です。
ベトナム国内の空港、ホテル、⽇系⼯場建設や商業施設の建設など幅広い事業展開を⾏っています。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


現在ベトナムは中国、中華系の企業の進出が相次いでおり、今後も新規投資の増加が⾒込まれるため、この度中国語ができ
る⼈材を募集いたします。

【仕事内容】
・マーケティング計画および実施に向けた社⻑、部⻑、副部⻑のサポート
・プロジェクトの進捗管理、チーム管理
・新規開拓、既存顧客へのフォロー対応
・展⽰会等への参加
・報告書の作成
・その他マネジメント業務全般

※ベトナム国内・国外出張の可能性あり

【給与】
⽉給： Gross 2,500 USD 〜5,000 USD
※経験や知識による
※試⽤期間：2カ⽉間（その間の⽉給は85%）

【賞与・昇給】
賞与：年１回（⽉給2カ⽉分）※会社業績による
昇給：年１回 ※会社業績による

【諸⼿当】
・住宅⼿当（上限1500USD・会社契約）
・携帯貸与

【福利厚⽣】
・⺠間医療保険
・⼊社時渡航費（エコノミークラス）
・⼀時帰国費⽤（年１回）（エコノミークラス）
・通勤⽤乗合社⽤⾞（乗合）

Required Skills

＜必須条件＞
・建設系（幅広く建設業にあたる建設機械、建設資材なども含む）での業務経験ある⽅
・四年制⼤学卒業
・中国語／台湾語 及び 英語を業務上使⽤可能な⽅

＜歓迎条件＞
・建築営業及びマーケティングの経験がある⽅歓迎
・マーケティングオートメーションツールを使⽤した経験をお持ちの⽅
・海外勤務経験がある⽅（ベトナムでの勤務経験をお持ちの⽅、現在ベトナム在住の⽅は尚良し）
 

Company Description
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