
◆タイ勤務◆⽇系⼤⼿建設会社での【会計スタッフ】福利厚⽣も充実◎

⼤⼿⽇系総合建設会社で会計知識を活かして働きませんか？⼤⼿⽇系総合建設会社で会計知識を活かして働きませんか？

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1482184  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand, バンコク

Salary
Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
⼟曜、⽇曜、祝⽇

Refreshed
July 11th, 2025 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は、東証プライム市場上場、⼤⼿総合建設会社のタイ現地法⼈です。
設⽴以来60年にわたり、道路・橋・地下鉄建設などの社会的基盤整備である⼟⽊⼯事から、⼯場、ホテル、オフィスビルな
どの建設⼯事まで幅広い⼯事に携わっています。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


この度、会計業務を担っていただける⽅を募集をいたします。

【仕事内容】
海外⼦会社に関する会計業務をご担当いただきます。

＜具体的な仕事内容＞
・海外⼦会社の⽇本向けの会計資料のチェック
・海外⼦会社の会計資料を⽇本本社の連結決算⽤に組替
・タイスタッフの⼀般経理業務のサポート

【給与】
⽉給：Gross 60,000 〜 85,000 THB
※経験、能⼒次第では上記以上も検討可
※試⽤期間：119⽇（その間の給与は90％）

【賞与・昇給】
昇給：年1回
賞与：年1回（平均2カ⽉）

【諸⼿当】
・住宅⼿当 1,000THB
・携帯⼿当  750THB
・⾔語⼿当（英語）
  ◎TOEIC 950以上4,000THB 880以上3,000THB 720以上2,000THB 650以上1,000THB

【福利厚⽣】
・⼊社時タイまでの⽚道分の航空券
・パスポート、VISA取得費⽤
・⺠間医療保険
・年１回帰国費⽤

Required Skills

＜必須条件＞
・簿記2級程度のスキル
・会計の知識または経験があること(中級程度以上)
・財務諸表の理解・把握し海外⼦会社の⽇本向けの会計資料の
 チェックができる能⼒
・中級レベルの英語能⼒

Company Description
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