
ブランドオークション運営スタッフ (時計担当)

国内最⼤規模の事業者間ブランドリユースオンラインオークションの運営担当！国内最⼤規模の事業者間ブランドリユースオンラインオークションの運営担当！

Job Information

Hiring Company
Komehyo Co .,Ltd.

Job ID
1478117  

Division
KOMEHYOオークション事業部 運営G  

Industry
Other (Distribution, Retail, Logistics)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture, Nagoya-shi Nakamura-ku

Salary
3.5 million yen ~ 4.5 million yen

Work Hours
10:00~19:00(8時間勤務・休憩1時間)  ⽉単位の変形労働時間制(週平均労働時間40h ・ ⽉平均残業時間10~20h

Holidays
シフト制 週休⼆⽇制（年間休⽇115⽇）

Refreshed
June 3rd, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★アピールポイントアピールポイント

ブランドバッグ、 時計、 ジュエリー、 アパレルに特化したオークションでは取扱い実績全国NO.1のKOMEHYO
オークション事業部でご活躍いただきます。

求⼈数求⼈数 ：2名 
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https://www.careercross.com/en/company/detail-508145


背景背景：増員(会員数および取扱い点数の増加による戦⼒強化) 
職位職位：⼀般
組織構成組織構成：部⻑1名、社員17名、パートスタッフ60名
 

職務内容職務内容
ブランドオークション (オンライン)の運営 

【期待するミッション】【期待するミッション】 

•⽣産性の⾼い検品作業の実現 

【【KPI】】 

⼈時⽣産性 (⼈件費を考慮しつつ作業の効率化を図る) 

【具体的な⾏動】【具体的な⾏動】 

商品のコンディションチェック 
商品情報の整備 
下⾒期間中の商品管理 
商品の荷受け、 発送管理業務

【オークションについて】【オークションについて】
※オークション⾃体はオンラインで⾏います 
開催⽇: ⽉3回 (第1、第2、第4⽔曜) 
下⾒期間 : 開催⽇の前週⼟曜~開催⽇の前⽇ 

【その他】【その他】

残業は⽉平均10~20時間程度 (20時間に収まるように調整) 
ブランドオークション (オンライン)の準備~商品発送までを 無事に執り⾏うことが使命です。 商品の下⾒でご来社される会
員様の対応を⾏っていただくことも想定していますが、 営業部隊ではないので、 売上や会員獲得などのノルマはありませ
ん。 
売上は右肩上がりで、 盤⽯な経営基盤があり、 新しい意⾒や挑戦を応援する社⾵です。 
パートスタッフも多く、最⼤かつ最重要チームですので、 ⼤変やりがいを感じられる職種です。 (マネジメント経験は問わ
ない) 

【⼈物像】【⼈物像】 

パート社員のマネジメント経験がある⽅は優遇 
コミュニケーション能⼒がある⽅ 
フットワークが良い⽅ 
社会⼈としてのマナーを⾝につけている⽅

Required Skills

◆以下のいずれかのご経験がある⽅以下のいずれかのご経験がある⽅(取扱商材取扱商材 : 時計時計) 
※マネジメント経験は問わない 

ブランドリユース品の買取販売経験者 
ブランドリユース品の商品の検品・ささげ業務・梱包発送作業経験者 
 当社取扱商材の販売・修理等の経験 
ささげ業務経験者 
※ささげ・ ・・「撮影・採⼨・原稿作成」 
 梱包発送作業、 検品作業経験者

【年収】【年収】
想定年収350~450万程度 (基本給+ 各⼿当、賞与込み) 
⽉給24~28万程度 
※「転勤あり」の職種で想定 
※残業⼿当は別途⽀給 (1ヶ⽉単位の変形労働時間制)

Company Description
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