
コンサルタント 国内ヘルスケア企業の海外進出⽀援

世界30カ国以上で⾃動⾞・建機販売を中⼼としたビジネスを展開する国際企業

Job Information

Hiring Company
Abdul Latif Jameel General Trading Co. Ltd.

Job ID
1475656  

Industry
Other (Trade)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Yamanote Line, Tokyo Station

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
May 20th, 2024 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■業務内容：
⽇本の医療やヘルスケア企業に関するグローバルサウスを中⼼とした海外展開の⽀援、促進をご担当いただきます。⽇本企
業の海外新規事業開発に関わる幅広い業務に携わり、数名のチームをマネジメントを⾏っていただきます。
＜具体的な業務内容＞

⽇本発の優れた製品やサービスの発掘
海外市場調査
海外営業（海外での製品デモ等）
市場導⼊に向けた実証実験の設計及び実施
海外代理店との交渉
マーケティング活動（国際展⽰会への参加等）
事業戦略策定など、
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■⼊社の流れ：
国内外パートナーとの関係構築、国内外の連携パートナー及び政府省庁向けの営業や報告資料の作成、さらに製品やサービ
スのマーケティングリサーチなどに携わっていただきます。

■当ポジションの特徴：

「世界の必要とする⽅々へ、医療やヘルスケアサービスを届けること」を1番の⽬標として仕事を⾏う意識がチーム
に根付いています。
国内及び海外の政府、⼤学、及び企業と連携しながら 産官学連携のもと実施するプロジェクトもあります。特に、
政府機関と連携するプロジェクトでは、国の政策事業にも係る機会があり、⼤変やりがいを感じることができます。
主なパートナーや商談先は、国内及び海外の、企業、政府省庁、地⽅⾃治体、⼤学、病院、コンサル等、幅広い分野
の⽅々と関わることが可能です。
ドバイやサウジアラビアのグループ会社と薬事対応、営業やマーケティング業務で頻繁に連携するため、業務内で英
語を使⽤する機会もおおくあります。

■当社の特徴：
中東、北アフリカ、トルコ、欧州を中⼼に事業を展開する外資企業ALJ（アブドゥル・ラティフ・ジャミール）の⽇本法⼈
です。ALJは、5⼤陸世界30カ国以上で⾃動⾞や建機の販売を中⼼としたビジネスを展開する国際企業です。現在ではサウ
ジアラビアのジェッダとアラブ⾸⻑国連邦のドバイの2ヵ所に本社を構え、⾦融サービス、不動産、再⽣可能エネルギー、
消費者向け製品、広告とメディア、そしてロジスティックスに⾄る幅広い分野に事業展開しています。

Required Skills

【応募資格/応募条件】
＜最終学歴＞⼤学院、⼤学卒以上

■必須条件：

医療やヘルスケアに関わる営業、マーケティング、事業開発、新規事業いずれかに携わった経験
英語スキル（⽬安：TOIEC(R) 750点以上相当）
マネジメント経験

■歓迎条件：

政府助成⾦プロジェクト案件での就業経験

＜語学⼒＞

必要条件：英語中級

【雇⽤形態】正社員
管理監督者
期間の定め：無
試⽤期間：3ヶ⽉

【年収】予定年収：800万円〜1,200万円
⽉給制
賃⾦内訳：⽉額（基本給）：400,000円〜600,000円
⽉給：400,000円〜600,000円
昇給有無：有
残業⼿当：無
昇給：能⼒評価に応じて年2回（1⽉、7⽉）
賞与：年2回（過去実績：4ヵ⽉分）

※能⼒や前職給与等を考慮し、当社規定により決定
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

【勤務地】
本社:：東京都千代⽥区丸の内2-3-2 郵船ビルディング1F
勤務地最寄駅：JR線／東京駅
受動喫煙対策：敷地内喫煙可能場所あり
転勤：当⾯なし
※在宅勤務可（週2⽇）
※中東、北アフリカ、欧州、アジア地域等への海外出張の機会あり

【勤務時間】
9:30〜18:30
時間外労働有無：無
時短勤務：相談可

【休⽇休暇】
週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇1⽇〜（下限⽇数は、⼊社直後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数125⽇
■夏季休暇
■年末年始休暇
■年次有給休暇（初年度は⼊社⽉に応じて⼊社⽇に付与）
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【⼿当/福利厚⽣】
通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

＜各⼿当・制度補⾜＞
通勤⼿当：3ヵ⽉で12万円迄
社会保険：社会保険完備
退職⾦制度：⾃⼰都合退職の場合、勤続3年以上から⽀給

＜教育制度・資格補助補⾜＞
■TOEIC(R)テスト(R)受験料負担制度あり（点数に応じた報奨⾦あり）
■資格取得⽀援制度あり

＜その他補⾜＞
■時短制度、⽇短制度
■確定拠出年⾦制度
■インフルエンザ予防接種費⽤負担

Company Description
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