
【テクニカルエンジニア】第⼆新卒歓迎！＜韓国本社/⽇本法⼈での募集＞通信・キャリ
ア関連のエンジニア経験・知識をお持ちの⽅

東京茅場町オフィス/韓国⼈のセールスチームと働く/英語・韓国語⼒不問

Job Information

Hiring Company
⁠CS Corporation

Job ID
1475522  

Industry
Communication  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Hibiya Line, Kayabacho Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
May 16th, 2024 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

CSは⽇本の通信事業者と5G中継器の仕様を協議する技術エンジニアを募集しています。
候補者はテクニカルエンジニアとしてすべてのCS製品に関してクライアントとのやり取りを担当します。

職務内容詳細

5Gリピータ（電気通信において信号を受信し、再送信する電⼦機器）の仕様について顧客（NTTドコモ、KDDI等の
通信事業者等）と協議
MIC（総務省）の第5世代電気通信規制の調査、TELEC認証のフォローアップ
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お客様のVoCとリピータの要件に関するすべての情報を韓国のCS本社に報告

CS Corporationの紹介
CSは韓国で世界最⾼の技術⼒を保有している開発基盤技術企業です。
CSは移動通信市場の変化に対応した新製品の積極的な開発と海外市場への積極的なターゲット設定により、業界をリード
する企業として成⻑し続けて参ります。

Required Skills

求められる資格及び要件

必要な技術的および専⾨的な専⾨知識
少なくともE.E.で⼯学の学⼠号、または専⾨学校を卒業していること
第5世代·第4世代通信システム等の通信業界における2年以上の業務経験
RF (Radio Frequency) エンジニアリングの背景知識
プレゼンテーションスキル、簡潔で流暢なコミュニケーション能⼒

勤務地：東京オフィス
東京都中央区⽇本橋茅場町1-4-6 5F 

Company Description
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