
【⽇本勤務】外資系ホテル開発会社でのファイナンスジェネラルマネージャー

⼤⼿ホテルの建設プロジェクトで⽇本語・英語を活かせる

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1475429  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Contract  

Location
Okinawa Prefecture

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8時〜17時あるいは9時〜18時

Holidays
週休2⽇制（⽇曜、祝⽇を含む。祝⽇がない場合は、会社のカレンダーに準ずる）

Refreshed
May 14th, 2024 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本で2024年5⽉に着⼯予定のホテル建設プロジェクトにおけるポジションです。
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⽇本で2024年5⽉に着⼯予定のホテル建設プロジェクトにおけるポジションです。
■開発予算管理
■資⾦調達およびキャッシュフローの監督
■プロジェクト管理チームと調整し、開発ライフサイクルの⽀出監視
■コスト削減機会の特定、財務リスクの軽減
■円滑な監査プロセスの促進
■利害関係者と密接に連携して投資機会および財務的実⾏可能性を評価し、資本配分戦略⽴案
■意思決定プロセスをサポートする戦略的財務ガイダンスの提供
■財務計画および分析 など

Required Skills

■会計学の学位、相当する資格を⽇本の⼤学で取得していることが望ましい。
■建設/不動産開発における最低10年の関連経験、⽇本での就労経験があることが望ましい。
■⽇本語と英語のスピーキングとライティングが堪能であること。

Company Description
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