
◆ベトナム勤務◆⽇本の有名なオンラインサイトの開発企業【プロジェクトマネー
ジャー】残業なし◎

残業なしでプライベート充実残業なしでプライベート充実★⽇本の暮らしを⽀えるサービスを展開するサイトを開発！⽇本の暮らしを⽀えるサービスを展開するサイトを開発！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1475114  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
5.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00 ※フレックス制：8時〜19時の間で8時間勤務を選択、基本オフィス出社

Holidays
休⽇：⼟曜、⽇曜、祝⽇ 有給休暇：ベトナム労働法に従う

Refreshed
July 4th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本の親会社は、エアコンクリーニング、ハウスクリーニングや不⽤品回収、家の修理やリフォームを始めとする⽣活関連
の出張・訪問サービスに特化したオンラインサイトを運営しています。ご紹介先は、その⽇本の暮らしを⽀えるオンライン
サイトの開発拠点です。今回はエンジニアへの技術指導・教育、サポートをしていただきながら、⽣成AIを活⽤した開発に
挑戦いただけるプロジェクトマネージャーを募集します。
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【仕事内容】
プロジェクトマネージャーとしてエンジニアへの技術指導・教育、サポートなどのお仕事に従事していただきます。また⽣
成AIを活⽤した開発⽂化の醸成に1から挑戦していただきます。

＜具体的な仕事内容＞
・⽣成AIを活⽤した開発⽂化の醸成
・開発案件の品質及びスケジュール管理
・BrSEと定期的にコミュニケーションやり取り
・品質向上、技術改善の提案、指導を⾏う
・⽇本本社と連携して、要件確認
・代表の業務サポート
・ミーティング参加
 

【給与】
⽉給：Gross 3,000 USD〜
※経験とスキルを考慮の上決定します
※試⽤期間：2カ⽉（その間の給与：100％）

【昇給・賞与】
昇給：年2回
賞与：年1回（テトボーナス）

【福利厚⽣】
・ビザWP取得費⽤
・⺠間医療保険
・⼊社時の航空券

【諸⼿当】
・交通費⽀給

Required Skills

＜必須条件＞
・Web開発経験がある⽅（エンジニア歴5年以上）
・⽣成AIを活⽤した開発経験がある⽅、もしくは⽣成AIの研究経験ある⽅
・四年制⼤学卒業
・ベトナムで⻑期就労ができる⽅

＜歓迎条件＞
・⾃社開発プロダクトの開発・運⽤経験がある⽅
・開発⾔語でタイプスクリプト、ノードJS、Pythonができる⽅は歓迎
・データベースの構築設計が出来る⽅
・海外勤務経験がある⽅
・英語で業務が出来る⽅

Company Description
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