
Technical Project Manager

Job Information

Recruiter
Fidel Consulting KK

Hiring Company
スマートフォンコンテンツやインターネット広告などのサービスの企画・開発を⾏っている企業  

Job ID
1474310  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
10 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
May 15th, 2024 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アジャイルやウォーターフォールを含むソフトウェア開発ライフサイクル（SDLC）⼿法の導⼊と監督
プロジェクト活動、リソース、スケジュールの調整
技術チームとステークホルダー間の連携
プロジェクト計画、予算、スケジュールの策定
リスクの特定と軽減、問題の解決
スコープ、変更、優先順位の管理
プロジェクト管理のベストプラクティスの遵守
プロジェクト追跡のためのJiraなどのツールの活⽤
プロジェクトチームへの指導とリーダーシップの提供

 

Implement and oversee software development lifecycle (SDLC) methodologies including Agile and Waterfall
Coordinate project activities, resources, and timelines
Liaise between technical teams and stakeholders
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Develop project plans, budgets, and schedules
Identify and mitigate risks, resolve issues
Manage scope, changes, and priorities
Ensure adherence to project management best practices
Utilize tools such as Jira for project tracking
Provide leadership and guidance to project team

Required Skills

技術分野の学⼠号または同等の学位
技術プロジェクトマネジメントの実績ある経験
プロジェクトマネジメント⼿法に対する深い理解
優れたコミュニケーション能⼒と対⼈能⼒
クロスファンクショナルチームをリードする能⼒
PMPまたは関連資格あれば尚可

 

Bachelor's degree in a technical field or equivalent
Proven experience in technical project management
Strong understanding of project management methodologies
Excellent communication and interpersonal skills
Ability to lead cross-functional teams
PMP or relevant certifications a plus

Company Description
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