
◆東京・京都勤務◆Webアプリケーション開発会社での【ITエンジニア】

上流から下流⼯程まですべての開発プロセスに関わることができます！上流から下流⼯程まですべての開発プロセスに関わることができます！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1472851  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
3.5 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
9:00〜17:00

Holidays
休⽇：⼟曜、⽇曜、祝⽇、夏季休暇、年末年始休暇 有給休暇：⼊社3か⽉経過後に10⽇付与

Refreshed
May 10th, 2024 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は、再⽣可能エネルギー関連システムの開発・販売を⾏う会社です。⽇本本社は京都にあり、約30年以上に渡って
ソフトウェアの開発・販売を⼿掛けてきました。主⼒製品である発電所モニタリングシステムは⽇本でトップシェアを誇
り、⽇本国内外で6万3000件以上の導⼊実績があります。
今回、システム開発を担当いただく、ITエンジニアの募集を⾏います。

【仕事内容】
要件定義／システム設計／仕様書・設計書作成／プログラミング／動作試験／運⽤など

＜東京勤務の場合＞
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社内販売管理システム開発、受託開発でお客さまのWebシステムを開発

＜本社・京都勤務の場合＞
⾃社製品である発電所モニタリングシステムの開発
※システム内の機能によって2つのチームに分かれて開発しています
1．組み込み開発チーム
発電所現地に設置する⼩型端末に組み込む、計測・制御ソフトウェアの開発を⾏います。
2．Webアプリケーション開発チーム
エンドユーザーが利⽤するWebアプリケーションの開発およびサーバ構築を担当します。

【給与】
年収：380〜600万円
※経験、能⼒により決定します
※試⽤期間：3カ⽉（その間給与変更なし）

【昇給・賞与】
昇給：年1回
賞与：年2回

【福利厚⽣】
・⼊社時航空券
・ビザWPサポート など

【諸⼿当】
・通勤⼿当
・家族⼿当
・資格⼿当
・役職⼿当
・残業⼿当

Required Skills

＜必須条件＞
・⼤学卒業以上（IT系、情報処理など専⾨の学部出⾝であれば望ましい）
・⽇本語N2レベル相当（社内で常時⽇本⼈とのコミュニケーションが必要）
・ソフトウェアでの開発経験がある⽅（年数不問）…必然とプログラミング、コーディングができる⽅
※本社・京都 組み込み開発チーム配属の場合は、開発経験条件は以下とする
・何らかのソフトウェア開発経験がある⽅（年数不問）…基本的なコーディングスキルをお持ちの⽅

＜歓迎条件＞
・システムエンジニアとしての知識経験が⻑けている⽅
・PHP、Java、Javascriptなどを使⽤したWebシステムの開発経験
・データベース構築の経験
・⼤学でIT系、情報処理など専⾨の学部出⾝であれば望ましい
・⽇本語検定資格N2以上を保有されている⽅
・すでに⽇本にいらっしゃる⽅
※本社・京都 組み込み開発チーム配属の場合は、以下条件も追加
・C++を⽤いたソフトウェア開発経験(Linux環境であれば更に望ましい)

＜求める⼈物イメージ＞
・知的好奇⼼を持って継続して学ぶことのできる⽅
・協調性がありチームに貢献できる⽅
・何事に対しても真摯に取り組む誠実な⽅

Company Description
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