
Finance CoE Manager

ERP導⼊経験をお持ちの⽅必⾒です。導⼊経験をお持ちの⽅必⾒です。

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00260131  

Job ID
1472444  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 15 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
May 7th, 2024 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

マネージャーもしくはシニアマネージャーとして、以下業務を担当いただきます。 経営トップ・各事業コントローラーと
協働のもと、経営戦略を成功に導くための財務⾯におけるアドバイス 市場や事業の変化/変⾰に応じ有るべき指標の設定
ERP導⼊企 ⽇本以外の同グループの管理職(Snr-Mgr~Directerレベル)スタッフと英語で交渉 海外サブコンとの契約交渉 グ
ローバルプロジェクトの⽇本側PMOとして、英語で交渉・会議に出席し、⽇本側のプロジェクトメンバーやスポンサーに
共有 スポンサー会議、ステコミの資料作成と発表 ⽇本の各LoSのトップから受けた相談や依頼について、Finance内外から
情報を集めて対応 チームリーダーとして、Finance内の他チームのリーダーとの各種調整 他国グループとの連携、共通プロ
ジェクト参画 ⽇本側の要望を理解しグローバル側との交渉?他国との関係を構築すると同時に交渉も⾏う 書類選考→⼀次⾯
接→適性検査＆最終⾯接→⼈事⾯接（最終⾯接と同時案内）→リファレンスチェック→内定 管理監督者求⼈ ・業績賞与：
年1回（業績・貢献度に応じて⽀給） ・昇給：年1回
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


Required Skills

必須条件： ⾼度な英語⼒、⽇本語⼒、交渉⼒ 海外グループや海外ベンダーとの良好な関係を構築できる⽅ ERP導⼊経験 制
度会計、管理会計の基礎理解

Company Description

同社は、グループ向けのコーポレート業務を⾏っております。
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