
Associate Brand Manager

Job Information

Recruiter
PERSOL CAREER CO., LTD.（Bilingual Recruitment Solutions）

Hiring Company
Job-00264359  

Job ID
1472430  

Division
RBIS  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 6.5 million yen

Holidays
National Holidays; 2 days off every week (weekends)

Refreshed
May 7th, 2024 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アパレルメーカーに対し⾃社アパレル副資材やデジタルソリューションの提案営業業務全般 ⽇本市場における売上⽬標達
成を⽬的とした営業戦略の⽴案 予実管理 新規顧客開拓（顧客選定、マーケット分析、訪問、プレゼン 等） 既存顧客との
関係維持・強化（現状確認、新商品の提案、問い合わせ対応 等） 製品開発、販売プロセスの管理 海外拠点への各種レ
ポーティング業務 製品開発サポート １次⾯接はオンライン、２次⾯接以降は対⾯を想定 ※固定残業⼿当は⽉、30時間00分
該当分、 73,320円(年収500万円の場合)〜101,200円 (年収690万円の場合)を⽀給 超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給
(※事業場外の場合は表記変更されます。)

Required Skills
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https://www.careercross.com/en/company/detail-229970


必須条件： アパレル・ファッション業界に対するセールスの経験（3 年以上） 英語⼒（業務での⽇常的な使⽤や留学経験
等） ⼤学卒業以上（経営管理・販売関連の専攻歓迎）の学歴 歓迎条件： アパレル副資材の知識がある⽅ お客様とのコミュ
ニケーションスキルやプレゼンテーションスキルの⾼い⽅ プロジェクトマネジメント経験をお持ちの⽅ データを使⽤した
定量分析に慣れている⽅

Company Description

商業⽤粘着ラベルの開発に世界で初めて成功して以来、粘着材料、ラベル製品のグローバルリーダーとして君臨している会
社です。
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