
◆アフリカ勤務◆大手日系ゼネコンでの【プロジェクトマネジャー】高収入&充実の手当
◎

アフリカで築いてきた実績があります！ 現地の教育現場の発展を支援しませんか？

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
TODA CORPORATION  

Job ID
1471770  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Congo, Republic of the, コンゴ共和国、セネガル

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
土曜、日曜、祝日

Refreshed
June 26th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は、医療・福祉施設の建設を強みとした企業で、西アフリカ地域では教育・医療分野の発展に貢献しています。ア
フリカでの建設事業の歴史は長く、小学校建設では計4,952の教室を建設しています。今回は現場所長のポジションでプロ
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ジェクトマネジャーとして現場全体の管理をしていただける方を募集します。

【仕事内容】
プロジェクトごと現場全体の管理を行っていただきます

＜具体的な仕事内容＞
・雇用／安全／品質管理
・コスト管理
・納期管理
・各部署との連携
・クライアントとの交渉
・現地支店の管理部門、本社への報告業務

【給与】
600万円～1,000万円
※経験能力によって、それ以上も検討可
※試用期間：正社員の場合、最長3カ月（その間の給与：100％）

【昇給・賞与】
賞与：年2回
※夏、冬それぞれ1カ月分の支払いを想定

【福利厚生】
・海外旅行保険
・住居の提供

【諸手当】
・家族手当
・暫定手当
・時間外手当
・海外勤務手当
・購買力指数手当
・現場勤務手当
・現場責任手当
・別居手当
・職務手当

Required Skills

＜必須条件＞
・ゼネコンで現場管理の業務経験が10年以上ある方
・長期でアフリカ勤務ができる方

＜歓迎条件＞
・現場所長の経験がある方
・1級施工管理技士、1級建築士の資格をお持ちの方
・海外勤務経験がある方（特にアフリカほか新興国での勤務実績ある方は歓迎）

Company Description
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