
プロダクトマーケティングスペシャリスト／Product Marketing Specialist

1946年誕⽣ 世界的なキッチンブランド年誕⽣ 世界的なキッチンブランド

Job Information

Hiring Company
Tupperware Brands Japan LTD.

Job ID
1471190  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
4.5 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
フレックスタイム制 09時 30分 〜 18時 00分（休憩：60分）、コアタイム10:30〜14:30

Holidays
週休⼆⽇制

Refreshed
May 3rd, 2024 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

担当カテゴリー：コア(台所⽤品、調理器具、収納⽤品、⽣活⽤品)、健康⾷品等

1. 製品企画、管理(グローバルチームとの連携)
2. 製品販売に関するオペレーション全般
3. 新製品の開発(グローバルチームとも連携)
4. ブランディング
5. プロモーション企画、運営
6. 分析、レポート作成、競合製品の分析
7. その他、付随する業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-249064


Required Skills

必要なスキル必要なスキル

中級・上級レベルのエクセル
中級レベルのマイクロソフトワード、パワーポイント
⽇本語⼒：ビジネスレベル以上

歓迎要件歓迎要件

キッチンウェア/調理器具/サプリメント/消費財/⼩売り業界などでのご経験
マーケティング/開発いずれかの経験がある⽅
製品企画経験

雇⽤形態：雇⽤形態：正社員 *試⽤期間あり：３か⽉または６か⽉

想定年収：年俸制想定年収：年俸制 4,800,000 円円 〜〜 5,760,000 円円

⽉額(a+b) 400,000 円 〜 480,000 円
基本給(⽉額平均)⼜は時間額 ⽉平均労働⽇数(20.2 ⽇)
320,000円〜384,000円
固定残業代：あり( 80,000 円 〜 96,000 円)

時間外⼿当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代として⽀給し、30時間を超える
時間外労働は翌⽉給与で⽀給。

その他⼿当付記事項：福利厚⽣⼿当
⽉額=年俸÷12ヶ⽉にて換算
賞与は決算賞与として年俸の他に⽀給
賃⾦締切⽇：固定(⽉末)
賃⾦⽀払⽇：固定(⽉末以外) 当⽉ 25 ⽇
昇給：あり(前年度実績 あり) 昇給率 0.00% 〜 2.00%(前年度実績) 試⽤期間あり 期間 3か⽉または6か⽉
賞与：あり(前年度実績 あり) 年 1 回(前年度実績) 賞与⽉数 計 0.50ヶ⽉分(前年度実績)

勤務地：勤務地：〒 102-0094 東京都千代⽥区紀尾井町3-12 紀尾井町ビル16階

有楽町線 麴町駅から徒歩３分
受動喫煙対策あり（屋内禁煙）
マイカー通勤不可
転勤の可能性：なし

勤務時間：勤務時間：09時 30分 〜 18時 00分（休憩：60分）

フレックスタイム制
在宅勤務制度あり：標準時間 コアタイム/10:30〜14:30 フレキシブルタイム/7:30〜22:00
時間外労働時間：時間外労働あり ⽉平均 30 時間

36協定における特別条項あり：
決算、税務調査、システムトラブルの改修、新システムの導⼊などのプロジェクト等、6回を上限に⽉99h、
年360h。

休⽇休暇休⽇休暇：年間休⽇122⽇、⼟ ⽇ 祝⽇ その他、週休⼆⽇制 毎 週、年末年始

＜有給休暇＞
⼊社⽉によって付与⽇数は2⽇〜12⽇(試⽤期間が6カ⽉の⽅は最低10⽇以上)
試⽤期間(3ヶ⽉⼜は6ヶ⽉)後に付与。
毎年付与⽉の12/1には、2年⽬として更に14⽇付与(法定以上)

⼿当⼿当/福利厚⽣福利厚⽣

加⼊保険：雇⽤保険・労災保険・健康保険・厚⽣年⾦
退職⾦共済：未加⼊
退職⾦制度：あり（勤続２年以上）
企業年⾦：確定給付年⾦
定年制 あり(⼀律 60歳)
再雇⽤制度 あり(上限 70歳まで)
勤務延⻑ なし
利⽤可能託児施設 なし
通勤⼿当：実費⽀給(上限あり) ⽉額 50,000 円

選考⽅法：選考⽅法：書類選考、⾯接（予定３回）

Company Description
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