
細胞関連機器の 【電気設計エンジニア】 計25億円を調達した細胞製品の普及をめざすベ
ンチャー企業

独⾃の培養技術を⽤いて⾼効率な細胞量産プロセスを開発する東⼤発スタートアップ企業独⾃の培養技術を⽤いて⾼効率な細胞量産プロセスを開発する東⼤発スタートアップ企業

Job Information

Hiring Company
CellFiber Inc.

Job ID
1470402  

Industry
Other (Manufacturing)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Koto-ku

Train Description
Toei Oedo Line, Kiyosumi Shirakawa Station

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
専⾨型裁量労働制 労働時間：1⽇あたり８時間

Holidays
完全週休2⽇制 （⼟、⽇、祝⽇休み）

Refreshed
May 14th, 2024 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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★アピールポイントアピールポイント

東京⼤学発スタートアップベンチャー
製品は開発途上ながら10社以上で技術導⼊・評価が進んでいる
これまでに投資・助成⾦合わせて約25億円を調達

再⽣医療等製品・細胞医薬品の製造現場において使⽤される細胞カプセル化装置を電気的側⾯から⽀援していただきます。
弊社の開発環境はファブレスであり、ODM先での開発に依存しますが、次世代機以降の製品群は世界展開を⽬指していま
す。その為には各国規制当局の安全性能基準を満たす必要があり、電気安全、UL、CEといった適合調査や試験対応が必要
になります。

●業務内容：業務内容：
プロダクトマネージャ（チーフエンジニア：機械設計技術者）と協⼒し下記業務を⾏う
  - 次世代機の技術開発及び試作・評価
  - 規制対応（電気安全、UL、CE）
  - 装置関連ドキュメント作成
  - 既存装置のメンテナンス、改造
  - その他関連業務

●チーム構成：チーム構成：
  現在はCSO(最⾼戦略責任者)の下、プロダクトマネージャ1名で装置開発を賄っています。明確な⽬標の元に意思疎通の優
れた組織です。
  他部署スタッフには外国籍の従業員も在籍しているので、英語⼒があれば社内のコミュニケーションに⽣かす事が出来ま
す。
 2024年1⽉現在、メンバーは20⼈（役員、業務委託、派遣社員含む）。社会的意義の⾼い仕事に取り組む少数精鋭チーム
です。

●獲得できるスキル・キャリアパス：獲得できるスキル・キャリアパス：
・細胞ファイバを⽤いた培養プロセスを社会実装する⽬標を⾃分の⼿で切り開く事が出来ます。
・⽣涯現役のエンジニアであり続けるよりも、製品を⾒守り、製品を育て最期を看取ることが求められますので、製品ライ
フサイクルとの関わりに価値を⾒いだせる⽅向きです。
・世界展開を実現する中で、ご⾃⾝の努⼒次第では英語⼒を向上させることができます。

------------------------------------
雇⽤形態雇⽤形態
正社員

年収年収
年俸 5,000,000円 〜 8,000,000円
※試⽤期間３か⽉
※年俸額は能⼒、経歴に応じる
※年俸の1/12を毎⽉⽀給（年２回⼈事評価⾯談にて給与⾒直しの機会はありますが、昇給を確約するものではありません。
）
※賞与なし（ボジションによってストックオプション付与の可能性もございます）

勤務地勤務地
東京都江東区佐賀2-9-8 ＭＳＣ深川ビル2号館107（最寄駅：清澄⽩河、⾨前仲町、⽔天宮駅）
◇ 都営⼤江⼾線、東⻄線、半蔵⾨線
◇ 清澄⽩河駅・⾨前仲町：徒歩約10分、⽔天宮駅 徒歩約13分
◇ 転勤なし

勤務時間勤務時間
専⾨型裁量労働制
労働時間：1⽇あたり８時間

休⽇休暇休⽇休暇
年間休⽇120⽇以上
完全週休2⽇制（⼟、⽇、祝⽇休み）
◇ 有給休暇
◇ リフレッシュ休暇（1事業年度に3⽇、時季指定なし）
◇ 慶弔休暇
◇ 出産・育児休暇（男性社員の育休取得実績あり）
◇ 年末年始は会社指定休⽇

⼿当⼿当/福利厚⽣福利厚⽣
雇⽤保険・労災保険・厚⽣年⾦・健康保険・交通費⽀給あり・服装⾃由
◇ ⼈間ドック費⽤補助
◇ インフルエンザ予防接種費⽤補助
◇ 慶弔⾒舞⾦
◇ 24時間換気
◇ 消毒液設置
※社内および建物内は禁煙

Required Skills

【応募に必要な経験・スキル】【応募に必要な経験・スキル】
・トータルで5年程度以上の製造業での製品開発経験がある⽅
・医療機器、検査装置など少量量産機器開発経験【（⼩規模・試作品製作経験がある（1000台程度）】
・電気安全、UL、CEいずれかの取得業務に携わり製品をリリースしたことがある
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【歓迎要件】【歓迎要件】
・技術情報の検索・理解ができる英語⼒（直属ではないものの上層部に英語のみ理解する⼈間がいるため、多少の意思疎通
ができれば尚可）
・休⽇出勤が可能である

●求める⼈物像求める⼈物像
次世代機の基礎技術検証や検証機の試作などは⼿元で⾏う必要がありますが、製品開発は協⼒会社で⾏うため、依頼資料に
落とし込むスキルが必要です。じっくりと開発業務や設計業務に浸りたいという⽅には不向きです。末永く当社製品を⾒守
り、育てる覚悟と意欲のある⽅を必要としています。
●募集の背景募集の背景
事業の中で重要な位置を占めるのが、細胞のカプセル化を再⽣医療等製品・細胞医薬品の製造現場において必要な清浄度
（GMPグレード）で実⾏する装置の開発です。プロダクトマネージャのもと、豊富なGMPノウハウを有する協業先ととも
に開発を進めています。試作機開発の⽬途が⽴ち、次世代機の基礎検証の段階に⼊るため、即戦⼒として活躍いただける⽅
を募集します。
●募集⼈数募集⼈数
１名
●選考選考
⾯接2〜３回。（希望に応じカジュアル⾯談⇒）1次⾯接→最終⾯接

Company Description
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