
【860〜万円】G0030 1_【システムエンジニア】医療業界のDX推進マネージャ

東⽇本電信電話株式会社での募集です。東⽇本電信電話株式会社での募集です。 ITコンサルタントのご経験のある⽅は歓迎コンサルタントのご経験のある⽅は歓迎…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
東⽇本電信電話株式会社  

Job ID
1470191  

Industry
Communication  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季
休暇 …

Refreshed
May 23rd, 2024 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2206532】
全国医療ネットワーク（※1）の普及に関する提案・構築PM業務への従事、医療スマートシティをキーワードとした医療・
健康分野のデータ利活⽤、地域医療機関向けのソリューションやサービス（※2）の企画・開発・提供によるDX化推進
・全国医療ネットワークの普及に伴う⼤規模NWやサーバ等のインフラ構築、ソリューション提案・構築案件の遂⾏
・医療/ヘルスケアデータを利活⽤したソリューション・サービスの企画・設計
・社内病院もフィールドに活⽤した、中〜⼤規模病院DX等のソリューション・サービスの企画・開発（必要により実証）
の実施
・担当課⻑としてのチームマネジメント（ビジョニング、リソースマネジメント、育成等）
（※1）オンライン請求システムやオンライン資格確認システム等の全国展開向けネットワーク系ソリューション
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


（※2）電⼦カルテ等の基幹系システム、セキュリティ、NW、勤怠管理やモニタリングシステム等の業務改善ソリューショ
ン

【取り組みの参考URL】
（１）NTT東⽇本ホームページ（医療・ヘルスケア）
https://business.ntt east.co.jp/service/industry/medical.html
（２）Youtubeチャンネル（ソリューションフォーラム事例動画）
https://www.youtube.com/channel/UCHlxUxTcZiuzHkBs9TGMptQ/featured
（３）ニュースリリース（NTT東とニチイ学館が遠隔医療事務サービス、診療報酬業務を代⾏）
https://www.ntt east.co.jp/release/detail/20220425_01.html
（４）ニュースリリース（NTT東⽇本とFRONTEOが医療ヘルスケア分野で協業）
https://www.ntt east.co.jp/release/detail/20220711_01.html
（５）導⼊事例とソリューション（AI問診サービスで適切な医療へ。閉域網VPNプランにより病院の導⼊障壁を突破！
https://business.ntt east.co.jp/case/2020/n019/
（６）ソリューション紹介（オンライン資格確認ソリューション）
https://business.ntt east.co.jp/content/online shikakukakunin/

【配属先のミッション】
少⼦⾼齢化、医療費や介護給付費の負担増などの社会的課題により今後益々国策としても着⽬される医療政策等に対し、Ｉ
ＣＴを活⽤したソリューションやサービスを企画開発及び提供を⾏い、未来の健全健康な社会を地域から創造する。

Required Skills

【応募資格】 ・医療業界に関わる基幹系システムまたはネットワーク系ソリューションの提案、要件定義、設計〜構築の
PM/PL経験（3年以上） ・複数の社員（5名以上）を率いた管理者としてのマネジメント業務の経験（2年以上）を有す 【歓
迎要件】 以下の全てを満たさなくても可 ■経験／スキル： ・医療業界、病院等における業務知識 ・ソリューション企画、
提案、開発 ・アプリケーション、ICT関連サービスに関わる要件定義、設計、開発 ・ビッグデータ等、データ利活⽤案件の
要件定義、設計、開発（分野不問） ■資格： ・医療情報技師 ・AWS認定またはMS Azure認定 ・情報処理技術者
（ST/SA/PM/NW/DB/SMなど） 【求める⼈物像】 ・新サービスやソリューションに対して企画から実装まで、チャレンジ
精神旺盛で、粘り強く対応できる⽅ ・社会的課題に対しＩＣＴを活⽤して貢献すること、住⺠の⾏動変容を促すことも視
野に⼊れ、粘り強く挑戦し続け、やりがいを感じる⽅ ・組織の「ミッション」「ビジョン」「バリュー」を⾃らの⾔葉で
現場に落とし込み、の⽬指すべき姿をメンバーと⼀体になって推進できる⽅ ・⽇本の医療業界の発展やデータ利活⽤等の
DXによる健康社会の創造に貢献したい⽅ ・社内外のステークホルダーとコミュニケーションを取れ、楽しく仕事ができる
マインドの⽅ ・部下や同僚の成⻑を推進できる⽅

Company Description

東⽇本地域（※1）における地域電気通信業務（※2）及びこれに附帯する業務、⽬的達成業務、活⽤業務※1北海道、⻘森
県、岩⼿県、宮城県、秋⽥県、⼭形県、福島県、茨城県、栃⽊県、群⾺県、埼⽟県、千葉県、東京都、神奈川県、新潟県、
⼭梨県及び⻑野県※2県内通話に係る電話、専⽤、総合デジタル通信などの電気通信サービス
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