
マーケティング部 広報/プロモーター

⼤⼿外⾷チェーン店での募集です。 広報・CSRのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿外⾷チェーン店  

Job ID
1470154  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後7ヶ⽉⽬から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年次有
給休暇/慶…

Refreshed
May 23rd, 2024 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2153121】
マーケティング部署にて弊社広報業務、およびプロモーションの企画設計から実務の各種業務全般をお任せします。
リスクマネジメントを⾏いながら、ある程度の裁量をもって、⾃由度⾼く⾃⾝のアイデアやスキルを活かした業務が可能で
す。
社の顔として、また次世代を担う責任者として期待しており、先を⾒据えて活躍していただける⽅を募集します。

社としての広報業務を担いながら、プロモーションにおいては企画設計し舵取りをしつつ外部業務委託先（PR会社や広告
代理店）と連携し業務を⾏っていただきます。
具体的業務内容は
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・各種取材や問い合わせ対応（広報業務）
・プレスリリースの作成と配信
・ブランドプロモーション設計
・施策ごとのプロモーション企画
・セールスプロモーションおよび広告企画
・その他、告知や露出に関する企画設計全般

Required Skills

【求める⼈物像】 ・⾷への興味関⼼があり（飲⾷業界での実務経験は問わない）弊社ブランドの理解と共感がある ・⾼い
コミュニケーション能⼒（協調性）とシーン適応能⼒ ・トレンドキャッチ⼒とその感性 ・相⼿の⽴場で物事を捉える⼒
（対⼈感受性、柔軟な思考⼒、傾聴⼒、共感⼒等） ・周囲を巻き込み、実⾏⼒がある 【求めるスキル】 ・プロモーターと
しての実務、⽬処5年以上とし企画から実務までの⼀連の経験を持つ ・リスクマネジメントに関する能⼒と知識 ・企画書・
報告書などPPTを⽤いた資料作成能⼒ ・KPI設定から効果測定まで数値計算と分析能⼒ ・EXCEL⽤いた表計算資料の作成
と取り扱い能⼒

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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