
駐在員採⽤★素形材メーカーベトナム現地法⼈【⼯場⻑候補】語学・学歴不問

駐在員採⽤！⼊社後に⽇本本社で業務知識習得のための研修あり駐在員採⽤！⼊社後に⽇本本社で業務知識習得のための研修あり◎

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1469626  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハイフォン

Salary
7 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
（⽇本本社）8:30-17:30 （ベトナム現地法⼈）8:00-17:00

Holidays
（⽇本本社）完全週休⼆⽇制（⼟曜、⽇曜、祝⽇） （ベトナム現地法⼈）隔週⼟曜、⽇曜、祝⽇ 有給休暇：会社規定に準
ずる

Refreshed
July 11th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

バルブ、接⼿、給⽔栓などを提供する素形材メーカーです。鋳物の中の「⻘銅」の製品を強みとし、⽇本、中国、ベトナム
に計4拠点で事業を展開しています。
この度、べトナム現地法⼈での⼯場⻑候補となる⽅の募集を⾏います。
⼊社後、⽇本本社で業務知識習得のため研修を受けていただき、その後ベトナムへ出向していただきます。

【仕事内容】
⽇本とベトナムの橋渡しと、ベトナム⼯場管理者としての業務が主となります。
※⼊社後に、⽇本本社（愛知県 ※但し、勤務先は岐⾩県の⼯場がメイン）で約1年ほど（詳しい研修期間は業務知識の取得
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状況次第で決定／半年〜2年）、研修に参加いただきます。

＜具体的には＞
・⽣産、品質、納期状況の全体チェック（⼯場管理業務）
・⽣産状況に問題がある場合、業務改善指導を⾏う
・顧客との打ち合わせ参加
・社内ルールの運⽤状況確認
・ベトナム⼈ローカルスタッフの労務管理、教育指導
・⽇本本社への報告・連絡・相談
・社内ミーティング、調整作業

【給与】
（⽇本研修時）年収 600万円程度
（ベトナム赴任時）年収 700万円〜800万円 

【昇給・賞与】
昇給：年１回
賞与：年２回

【福利厚⽣】
会社規定に準ずる（社会保険、健康保険、労災保険）
（ベトナム赴任時）海外旅⾏保険、家族⼿当（年収に含む）、赴任時渡航費、⼀時帰国費⽤

【諸⼿当】
（ベトナム赴任時）住宅は会社が全額⽀給、朝ごはん付、洗濯サービス付
※⽇本本社での研修期間の住宅はご本⼈負担となります。

Required Skills

＜必須条件＞
〇バルブ・継⼿・ステンレス関連製品取り扱いの製造企業での勤務経験をお持ちの⽅
〇製造業界でマネジメント業務経験がある⽅
〇⽇本本社での研修に参加できる⽅
〇ベトナムで⻑期就業を希望される⽅

＜歓迎条件＞
〇⼯場全体のマネジメント経験をお持ちの⽅
〇海外勤務経験がある⽅（特にベトナムでの勤務経験者は歓迎）
〇英語、ベトナム語が出来る⽅は歓迎

Company Description
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