
【新規オープン】ラグジュアリーホテルのフロントデスク_京都

⼤⼿不動産関連グループ、⼈気のハイグレードホテル

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Hiring Company
⼤⼿不動産関連企業  

Job ID
1469515  

Industry
Hotel  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Contract  

Location
Kyoto Prefecture, Kyoto-shi Nakagyo-ku

Train Description
Karasuma Line, Karasuma Oike Station

Salary
3 million yen ~ 3.5 million yen

Work Hours
⽇勤：実働7.5時間勤務 ／9:30〜18:00 夜勤：実働15時間勤務 ／17:00〜翌10:00

Holidays
［年間休⽇］108⽇ （休⽇⽇数：⽉8〜10⽇のシフト制）

Refreshed
May 13th, 2024 00:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼊社後、研修を⾏っていただき、各店舗へ配属されます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-410796


⼊社後、研修を⾏っていただき、各店舗へ配属されます。
まずは、現場で経験を積んでいただき、いずれは本社等へのステップアップも可能です。
 
【具体的には】
・フロントカウンター業務
・予約受付業務
・滞在中ゲストの対応
・電話対応
・客室在庫管理

※外国籍スタッフが活躍している職場環境です！

Required Skills

伝統あるホテルです。
外国籍スタッフが活躍中！

Company Description
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