
法務担当

法務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1468873  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:00 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇：初年度最⼤16⽇付与 ※⼊社時期に応じて変動しますので、詳細は⾯接にてご確認ください。 【休
⽇】完全週休…

Refreshed
May 9th, 2024 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2200100】
■主な業務内容
・契約関連業務（国内外の契約書作成・審査・交渉・⼿続き）
・法務体制構築、維持および統制
・法務相談
・訴訟案件対応（訴訟・係争対応）
・弁護⼠、官公庁への対応
・⽴法、判例動向の調査、分析と社内および事業への展開
・コンプライアンス体制推進業務（維持・改善・教育・監査等）
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※契約件数は⽉30件程度となります。

■勤務地
 本社（横浜市都筑区）

■主な取引先の業界
⾞載、コンシューマー、電機メーカー、ロボットメーカーなど

■組織
総務法務部 法務チームでの就業となります
他メンバーも社歴が浅い為組織として⾮常に馴染みやすい環境です

■会社の特徴
・積極的に仕事を任せていく⽅針です。⼀つひとつのプロジェクト・仕事に⼀気通貫に携わっていただきます。
・社員同⼠の距離の近さも魅⼒です。社員同⼠のコミュニケーションは良く（創⽴記念式典・パーティー、運動会、社内旅
⾏はじめ各種⾏事あり）、それが円滑な⽇常業務の運営にも少なからず寄与しております。社員同⼠の距離が近い⽅だと⾔
うのは、同僚同輩の関係だけではなく、上司や役員との関係にも同じことが⾔えると思います。

■会社概要
弊社は、1937年に創業した、東証⼀部上場のコネクタメーカーです。
創業以来、順調に業績を伸ばし、現在では⽇本、アジア、アメリカ、ヨーロッパなど世界中に拠点を構え、4 700名以上の
仲間と共にグローバルに事業を拡⼤しております。
売上⾼営業利益率21％、⾃⼰資本⽐率88％（ともに2021年3⽉期）と上場企業の中でも有数の⾼収益・好財務体質を有しま
す。
開発や販売、製造のコア技術は⾃社で⾏い、量産時には外部の協⼒会社ネットワークをフルに活⽤することで、マーケティ
ングや技術⾰新・製造技術の開発等、付加価値の⾼い業務に特化・集中させ、他社に先駆けた製品開発を可能としていま
す。

Required Skills

【必須】 ・企業法務業務経験3年以上（国内・海外いずれでも可） 【歓迎】 ・豊かなリーガルマインドを有し、多様な法
律業務が遂⾏できる⽅ ・英⽂契約書の作成・提⾔経験をお持ちの⽅ ・法科⼤学院出⾝者

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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