
法務担当（企業内弁護⼠）

若⼿メンバーの育成に強みをお持ちの法務部隊となります。若⼿メンバーの育成に強みをお持ちの法務部隊となります。 ぜひ、事業会社での法務ぜひ、事業会社での法務…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇系⼤⼿製薬会社  

Job ID
1467716  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇 年末年始 メーデー、有給休暇
（初年…

Refreshed
May 10th, 2024 16:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2098676】
グローバル製薬メーカーの法務担当として下記業務をご対応いただきます。

・社内相談、和⽂・英⽂契約書作成・審査（和⽂英⽂⽐率は５：５）
・対外交渉
・海外案件対応、海外⼦会社管理
・訴訟対応、内部統制、ライセンス、提携管理
（未経験分野についてはアドバイスを受けられる環境です。）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


■ポジションの魅⼒
・内資系製薬企業のグローバル本社で勤務でき、貴重な経験を積むことができます。
・⽇本企業には珍しくゼネラル・カウンセルを置いており、法務の責任者が上級役員となっているため、社内での法務の存
在感があり、⾮常に仕事がしやすい環境です。

Required Skills

■必須要件 ・法務実務経験（法律事務所⼜は企業内）1〜5年程度 ・弁護⼠資格（⽇本） ・英語：読み書き能⼒（TOEIC⽬
安700点以上） ■希望要件 ・将来的に⽶国/欧州/中国等での海外勤務に前向きな⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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