
外⾷・介護事業の持株会社管理職:複数介護施設のマネジメント

外⾷事業、⼩売事業・介護事業と『⾷』に関わる事業の展開する⼤⼿企業

Job Information

Recruiter
GLOBAL RESEARCH INC.

Hiring Company
外⾷事業、⼩売事業・介護事業と『⾷』に関わる事業の展開する⼤⼿企業  

Job ID
1466852  

Industry
Healthcare, Nursing  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
4.5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9:00〜18:00 ※シフト制

Holidays
年間休⽇123⽇（2020年度）※例年暦通り 週休2⽇制、祝⽇、夏期休暇、冬期休暇、有給休暇、慶弔休暇（結婚・忌引・配
偶者出産）

Refreshed
May 15th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【概要】
・担当エリア事業所(5~10ヵ所)の数値・状態の考課、教育。
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・組織全体の円滑なコミュニケーションによる、問題解決。
・経営⽅針の伝達とその実践状況確認・指導。
・⼊居者、ご利⽤者獲得のための起案。
・各事業所センター⻑の教育による、次代地区責任者の育成。
＊出張あり（⽉1回程度）。出張エリア：関東各地（東京、埼⽟、茨城、千葉）

【年俸】
480万円〜700万円

【勤務地】
東京、埼⽟、千葉、茨城

Required Skills

【必要職務経験】
・介護福祉⼠

【スキル・経験】
・地域(複数事業所)での運営および状態改善を⾏なってこられた⽅
・介護施設でのマネジメント、教育を⾏ってこられた⽅
・居宅介護⽀援専⾨員の⽅歓迎

Company Description
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