
インフラエンジニア/アーキテクト

Job Information

Recruiter
JAC International Co., Ltd.

Hiring Company
グローバル多国籍製造⽇本企業  

Job ID
1466773  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
October 31st, 2025 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

担当業務:

セキュリティ、サーバー（クラウド）、コーポレートIT、SAP BASISの各分野におけるITインフラの設計、構築、運
⽤
ITインフラの標準化、モダナイゼーションの推進
グローバルな視点でのITインフラの効率的な安定運⽤の実現
グローバルチームとの連携、必要に応じてリーダーシップを発揮
ITインフラのダイナミックな変⾰の推進
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重点分野:

1. セキュリティ
2. IAM & 認証
3. BASIS
4. サーバー/ホスティング
5. サービスプロセス
6. コーポレートIT

注: 適性と会社の要件に基づいて、担当業務が変更されることがあります。

チーム概要: クライアントの部署（またはチーム）は、システムインフラ部の⼀員として変⾰のエンジンとなる⼈材を募集
しています。この変⾰は徐々に進める改善ではなく、⼤規模な変⾰を⽬指しています。ネットワーク、サーバー（クラウ
ド）、セキュリティ、認証と認可、コーポレートIT、ITSMなど、多岐にわたる業務を担当します。これらはすべて、企業
をよりスマートでデータドリブン、アジャイルで効率的な組織にするために⽋かせない業務です。

Required Skills

求められる経験・スキル:

セキュリティ、サーバー（クラウド）、コーポレートIT、SAP BASISのいずれかにおける深い知識と経験
ITインフラの標準化、モダナイゼーションに関する経験
グローバルな環境での業務経験

歓迎スキル:

複数のITインフラ分野にわたる知識と経験
プロジェクトマネジメントやリーダーシップの経験
英語⼒（ビジネスレベル）・TOEIC730以上が望ましい 注: ミーティング、メール、チャット、資料作成はすべて英
語で⾏われます（読み書き、発⾔能⼒が必須）。

求める⼈物像:

当事者意識を持って⽇々の業務に取り組める⽅
チーム・同僚に敬意を持って働ける⽅
さまざまなことに率先して挑戦できる、成⻑意欲のある⽅

Company Description
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