
◆ベトナム勤務◆駐在採用！ユニフォーム縫製工場【縫製技術者】※語学不問

経験を活かして、海外へ活躍の場を広げませんか？ 駐在員採用！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
Nomura Thanh Hoa Garment  

Job ID
1465656  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ゲアン省

Salary
4.5 million yen ~ 5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
休日：土曜、日曜、祝日(現地のカレンダー通り) 　有給休暇：現地の法定どおり

Refreshed
May 29th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は2007年よりチャイナプラスワンの縫製基地として、ベトナムにて操業を開始致しました。
ワーキングユニフォームに特化して生産しています。
この度は生産規模拡大、品質向上を実現させるためにゲアン工場にある関係先工場で前任者が帰国することに伴う欠員補充
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のための人材を募集します。

【仕事内容】
品質向上・生産性向上に向けた縫製技術指導をお願いします。

＜具体的には＞
・ユニフォームの縫製技術指導、品質管理、工場の生産管理全般
・駐在員、日本本社社員との連携
・従業員への技術指導
・問題発生時の対応業務
・その他業務

※ゲアン省にある関連先工場（自社工場から車で約1.5時間）に常駐ベースで勤務頂きます。）

【給与】
月給：40万円（税込）
※資格、経験値等により応相談
※ベトナム所得税は会社持ち、日本での所得税は会社で差し引きします。

【昇給】
あり（個人の活躍、会社業績次第）

【諸手当】
・交通費 ※工場までタクシー往復
・出張手当
・有給休暇

【福利厚生】
・住宅手当 ※工場付近エリアでホテル一室を月額契約いたします
・VISA・WP代負担
・海外医療保険加入
・年2回会社負担の一時帰国手当
その他、条件等応相談

Required Skills

＜必須条件＞
・縫製業界での実務経験、技術指導経験がある方

＜歓迎条件＞
・作業服の縫製に関与したことがある方 ※特に布帛製品の縫製経験がある方を歓迎します！
例）ワーキングユニフォーム、スポーツ・アウトドア製品
・現在べトナム在住者希望、過去にベトナム勤務経験がある方
・海外縫製工場での勤務経験

※言語不問（通訳がおりますので、日本語のみでOKです）

Company Description
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