
【英語】CMFデザイナー/⾃動⾞パーツのコーティング材料のデザイン/年収550万〜750
万円＠東京

・国内、海外の⼤⼿⾃動⾞メーカーのCMFデザインを担当して頂きます！

Job Information

Recruiter
GLOBALPOWER Inc.

Hiring Company
【英語】CMFデザイナー/⾃動⾞パーツのコーティング材料のデザイン/年収550万〜750万円＠東京  

Job ID
1465352  

Division
東⽇本セールスオフィス  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Hanzomon Line, Hanzomon Station

Salary
5.5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
・9:00〜18:00 （休憩時間：60分 ）、残業：ほぼ無し

Holidays
・完全週休⼆⽇制(⼟・⽇・祝⽇)  ・有給休暇(⼊社半年後に10⽇〜⽀給)   年間休⽇：125⽇

Refreshed
May 15th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-234430


・装飾的および機能的なコーティングの開発・製造を⾏なっている会社です。
・⼊社後ドイツ本社にて研修を実施。製品の知識や⾼い技術⼒に関して習得できます。
・⽇本国内に限らず、海外の⼤⼿⾃動⾞メーカーのCMFデザインを担当することができます。

■業務内容
国内⼤⼿⾃動⾞メーカー向け内外装パーツのCMFデザイナーとして、パーツの質感を再現するコーティング箔のデザインを
していただきます。

部品メーカーや完成⾞メーカーと⼀緒に⾞種コンセプトや市場ニーズに合うCMFデザインを提案していきます。

⼊社後は研修やデザインチームでフォローを実施あります。

【詳細】
・完成⾞メーカーから指定で当社に発注いただき担当。

・コンペ後の部品メーカーからの依頼で担当。（⼀緒にコンペ参加も有）

■⽇本語の使⽤割合：70%

■福利厚⽣・待遇：
・社会保険加⼊：健康保険 厚⽣年⾦保険 雇⽤保険 労災保険 
・教育制度：OJTをメインに半年程度実施。
・家族⼿当：被扶養者の⼈数に応じて⽀給
・退職⾦制度有※確定拠出年⾦
・時短制度（⼀部従業員利⽤可）
・出産・育児⽀援制度（全従業員利⽤可）
・研修⽀援制度（全従業員利⽤可）
・継続雇⽤制度(再雇⽤)（全従業員利⽤可）
・継続雇⽤制度(勤務延⻑) （全従業員利⽤可）

■オフィスの喫煙状況：オフィス内禁煙

■選考の流れ：
書類選考(⽇/英 履歴書・職務経歴書)＋ポートフォリオ提出→1次⾯接→2次⾯接→最終⾯接→内定
Web⾯接：相談可(1度は訪問⾯接必要、最終⾯接はドイツ本社とオンライン⾯接)

Required Skills

■必須スキル・資格
・プロダクトデザイナー・CMFデザイナー・サーフェスデザイナーのいずれかのご経験（業界経験は問いません）
・下記いずれかの語学経験
※語学⼒：留学・駐在、外資系企業経験、⽇系企業で海外部⾨担当経験

Company Description
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