
英語／海外Vtuberブランドのマネジメント（副本部⻑候補） 【世界最⼤級のVtuber事務
所】

海外のブランドの担当組織のマネジメントをお任せします。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1464807  

Industry
Gaming  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
10 million yen ~ 15 million yen

Hourly Rate
想定年収：1,000万円〜1,500万円 ※45時間分の固定残業代を含みます。超過分別途⽀給。

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイム：無） ※所定労働時間：8時間

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝⽇）、夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇 ※年間休⽇：125⽇

Refreshed
May 7th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-378524


【業務概要】
運営企画本部はプロダクションのさらなる成⻑のために、プロダクションやユニット単位のイベント企画、プロジェクト進
⾏、効果検証を⾏っている部署です。
国内はもちろん海外のタレントのイベント企画・進⾏も担当しておりますが、特に海外のブランドの担当組織のマネジメン
トをお任せします。
在籍社員はさまざまな国籍の⼈員で構成されています。

【具体的な業務内容】
海外のブランドにおける下記の業務。
■年間戦略の策定
■予実管理
■プロジェクト成功のための他部署連携・交渉
■リソースマネジメント
■組織運営の効率化・最適化
■配下メンバーの育成/モチベーション管理/チームビルディング/⽬標設定・評価/定期・随時フォローアップ

Required Skills

【必須スキル/経験】
■英語：ビジネスレベル
※外国籍の⽅は、⽇本語ビジネスレベル
■30名以上のピープルマネジメント経験
■プレイヤーではなく管理者として、PMが存在するプロジェクトを複数管理した経験
■エンターテインメントコンテンツの開発・運⽤経験（特に運⽤経験を求めます）
■Vtuberビジネスの知⾒
■東京都内のオフィスに通える⽅

【歓迎スキル/経験】
■欧⽶圏のエンターテインメントに関する知⾒
■欧⽶圏のエンターテインメントコンテンツのユーザーコミュニティについての理解
■100名以上のピープルマネジメント経験

Company Description
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