
◆ベトナム勤務◆韓国語を活かす！FA大手メーカーでの【技術担当】賞与年2回支給

韓国語が活かせる！今後も高い成長率が見込めるFA業界で働きませんか？

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
KEYENCE VIETNAM  

Job ID
1464305  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
7 million yen ~ 8.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00～17:00（休憩1時間）

Holidays
休日：完全週休2日制 　有給休暇：現地の法定どおり

Refreshed
June 19th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
None  

Other Language
Korean - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


Job Description

ファクトリーオートメーション(FA)用センサなどの高付加価値製品を通じて生産現場の生産性・品質向上を支援していま
す。現
地法人に関して、現在は日系企業だけでなく、世界各地の企業様と取引実績がございます。近年韓国系取引先の増加傾向に
ある
ため、韓国語がネイティブレベルの技術担当の募集を行います。

【仕事内容】
画像センサを販売後のサポート全般を行っていただきます。

＜具体的には＞
・お客様先に訪問、技術的なヒアリング
・画像プラグラム作成、調整
・画像プラグラムの運用・モニタリング
・トラブル発生時の問題解決

【給与】
月給：Gross 5,000 ～ 6,000 USD
※経験、能力により決定します。
※試用期間：２カ月（その間は基本月給の85％を支給）

【昇給・賞与】
賞与：年２回
昇給：年２回

【諸手当】
住居費手当
交通費

【福利厚生】
民間医療保険加入
会社携帯支給

Required Skills

＜必須条件＞
・四年制大学卒業
・画像センサ関連、PLC、ロボット関連プログラムのどれかで技術経験がある方
・韓国語：ネイティブレベル
・英語：業務上で使用できる方　※社内公用語は英語です

＜歓迎条件＞
・画像センサ関連プログラム作成経験者（PCベース画像、他社画像センサ等問いません）
・海外勤務経験をお持ちの方（特にベトナム、東南アジアでの勤務経験は優遇）

Company Description
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