
【港区・六本⽊】バックエンドエンジニア｜企画・提案から要件定義、開発・運⽤保守
など全⾏程を担当｜残業少なめ

上場企業、有名学校法⼈から中堅企業、スタートアップ企業におけるシステム開発

Job Information

Hiring Company
GeNEE Corporation

Job ID
1464125  

Division
DX/ITソリューション事業部技術開発部  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Nanboku Line, Roppongi Itchome Station

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Salary Commission
Commission paid on top of indicated salary.

Work Hours
9：00〜18：00（休憩60分）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）、祝⽇、夏季休暇、年末年始休暇 等

Refreshed
April 17th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  
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Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★アピールポイント

上場企業はもちろん、有名学校法⼈から中堅企業、スタートアップ企業におけるシステム開発を担う

弊社の開発案件の９割以上は クライアント企業との直取引になりますので、顧客折衝（企画・提案）から要件定義、シス
テム設計、開発、運⽤保守・監視など、すべての⼯程・業務に関わることができますので、２，３年の時間が経過すると、
フルスタックエンジニア＋セールスやマーケティングの知⾒やノウハウを⾝に着けることができます。

ディレクターの役割を担うビジネス担当、UI/UXなどを調整するデザイナー、そしてエンジニアの三位⼀体構成でプロジェ
クトが組成されますので、技術的な役割を担うエンジニアもアイデア出しに参加します。
サービスの企画段階からお客様とディスカッションをすることで、最初から最後まで⾼いモチベーションをもって業務に取
り組める環境をご⽤意しています。
 

募集の背景
<第⼆創業期>株式会社GeNEEは今年10期⽬に突⼊し、⽇本を代表するDX⽀援企業を⽬指すために、中枢メンバーとして活
躍いただける仲間を募集します。拡⼤するIT需要、DXの活況に後押しされ、毎年⼤型案件が急増中。より強固なプロジェ
クトチーム作りに是⾮ご参加ください。

当社は⼤⼿製造業のパナソニックグループ様、⼤⼿教育業のベネッセグループ様、⼤⼿建設業/⼤⼿不動産業の⽊下グルー
プ様の他、学校法⼈慶應義塾様、国⽴⼤学法⼈東京⼤学様など、多数の有名企業、有名⼤学と取引をしております。
----------------------------------------
■雇⽤形態
 正社員

■給与形態
 ⽉給：250,000円〜500,000円
 ※能⼒等に応じて決定。試⽤期間（３か⽉有）

 ⽉給内訳（※当社規定による）
 ∟役割期待給
 ・基本給 180,000円〜320,000円
 ・職務給 70,000円〜180,000円 ※時間外割増賃⾦（45時間相当分※１）に代えて⽀給
 ※上記はあくまでも参考情報として掲載、上限を上回る可能性も有
 精算期間における労働時間の合計が、法定労働時間の枠を超えた場合に、 その超過部分の割増賃⾦（45時間相当分※1）
として⽀給する

 ◆賞与：年１回（12⽉⼀括。正社員のみ）
 ※経験/業績/貢献に応じて当社規定により決定

 ◆給与改定
 年１回（３⽉）
 ※経験/業績/貢献に応じて当社規定により決定

■勤務地
  東京都港区六本⽊１－４ー５森ビルアークヒルズサウスタワー 

■就業時間
 ９：００〜１８：００（１時間休憩含む）
 フレックスタイム制適⽤可

 ※標準となる１⽇の労働時間：8時間（※当社規定による）
 ※⼀⻫休憩の適⽤除外あり
 ※業務/グレードにより異なる

 ◆時間外/深夜/休⽇勤務 あり（※当社規定および個別労働契約による）

■休⽇・休暇
 完全週休2⽇制（⼟⽇）祝
 慶弔休暇/GW休暇/夏季休暇/夏季特別休暇/年末年始休暇/育児休暇/介護休暇/⻑期休暇

■福利厚⽣
 社会保険完備/健康診断/研修制度/慶弔⾒舞⾦制度/通勤⼿当（当社規定による）/⾷事補助/フリードリンクバー/独⽴⽀援制
度/時短勤務制度/社内ベンチャー制度

Required Skills

必須経験・スキル
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必須経験・スキル

設計を含むバックエンド開発業務の実務経験（３年以上）
Ruby/Pythonなどのプログラミングスキル（３年以上）
Git / GitHubを利⽤したチームでの開発経験（１年以上）
AWS（Amazon Web Service）の構築経験（１年以上）
QAテストの経験

Company Description
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