
◆タイ勤務◆⾃動⾞部品の【品質シニアマネージャー】賞与年２回⽀給★

ASEAN地域に進出する⽇系企業を⽀える地域に進出する⽇系企業を⽀える◎

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1462979  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand, チョンブリ県

Salary
4 million yen ~ Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
7:45-17:00 （昼休憩 12:00〜13:30）

Holidays
休⽇休暇：⽇曜、祝⽇、年次有給休暇、タイの祝⽇ ※⽉に1度⼟曜出社

Refreshed
May 5th, 2024 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

主に⾃動⾞・産業エンジン⽤パイプ製品の設計、および切断・成形・曲げ・溶接加⼯等による⼀貫⽣産を⾏う企業です。
ASEAN地域に現地⼯場をお持ちの⽇系企業に対し、⽇本での試作対応のみならず、同社が現地で量産部品として供給する
ことで、お客様の現地調達化ニーズや原価低減ニーズにお応えしています。
この度、品質管理・品質保証シニアマネージャーポジションの募集を⾏います。

【仕事内容】

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-402253


・品質管理の実施、維持
・国内外の品質規格および法規制の遵守
・製品不具合の原因分析と是正措置の実施
・内部および外部の品質監査の実施と対応
・チームの業務管理とリーダーシップ
・連続的な改善活動の推進
・サプライチェーンとの品質関連の調整とコミュニケーション
・品質に関する報告書の作成と上級管理職への報告

【給与】
⽉給：80,000THB〜 （約33万円〜）※応相談 

【昇給・賞与】  
 昇給：年２回
賞与：年２回

【福利厚⽣】
医療保険
健康診断
通勤⽤社⽤⾞（居住地による）※⾃⾛の場合、ガソリン代を⽀給（規定あり）

Required Skills

＜必須条件＞
・製造⼯場での品質管理または品質保証業務の経験
・⽇常会話レベルの英語⼒（テキストなどを読めるレベル）

＜歓迎条件＞
・⾃動⾞部品の品質管理、品質保証業務の経験5年以上 
・海外勤務経験（タイでの勤務経験ある⽅は優遇）
・タイ語が出来る⽅

Company Description
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